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Buone pratiche. A dispetto della crisi crescono tutti gli indicatori che misurano 'impegno delle aziende

L’impresa «etica» si falargo

Scelta strategica per le grandi, ma pesa anche I'attenzione dei consumatori

di Elio Silva

elle due I'una: o alla reportistica va
D attribuito lo stesso rating dei son-

daggi - che nonsempre e nonneces-
sariamente riescono a realizzare il fermo-
immagine preciso di una realta in movi-
mento - oppure, tra i paradossi di questa
lunga crisi, ne va iscritto anche uno che ri-
guardalaresponsabilitasociale. Glistudio-
siegliespertiin materiaconcordano, infat-
ti, nell’affermare che pitile imprese appaio-
no in difficolta e sono costrette a rivedere
bilanci e strategie, piu le "buone pratiche"
e l'attenzione verso i temi etici e sociali si
rafforzano.

Potere della solidarieta o, pili banalmen-
te, spiritodisopravvivenza? Entrambele co-
se, probabilmente, ma a ben guardare il pa-
radosso € solo apparente, anzi offre tracce
diun significativo trend economico, in atto
giadaqualche tempo. «Laresponsabilitaso-
ciale fa bene agli stakeholders ma prima di
tutto conviene alle imprese - afferma con-
vinto Leonardo Becchetti, professore ordi-
nario di economia politica all'universita di
Roma Tor Vergata e autore di numerose
pubblicazioni sulla Csr, la finanza etica e il

LA COMUNICAZIONE

Il trend del futuro

¢ il report integrato
mentre I'anello debole
rimane il coinvolgimento
del personale interno

microcredito-. Quando mitrovo difronte a
uomini d’azienda che competono tutti i
giorni sui mercati globali, e mi domandano
perchémaidovrebbero adottare principidi
responsabilita sociale quando poi devono
vederselacon produttori conmeno scrupo-
li e con minori costi, ¢ allora che, mettendo
infilatuttiibenefici potenzialidella Csr, ve-
do maturare in loro la piena consapevolez-
za che si tratta di una scelta strategica, che
assicurail futuro dellaloroimpresa.

«l fatto & - spiega Becchetti - che oggi
non si vendono meri prodotti, ma storie.
In altri termini, 'offerta del bene fisico ¢
filtrata attraverso una rappresentazione
culturale, e quelladella Csr ¢ unadelle me-
diazioni pit efficaci. Trasmette un signifi-
cato di affidabilita dell'impresa agli occhi
del cittadino-consumatore e permette di
minimizzare il rischio di conflitti con gli
stakeholders».

Nonvadimenticato, poi,chelaresponsa-
bilitasociale ¢ ingrado di stimolare un mag-
giore impegno dei lavoratori, mentre, dal
puntodivistadeiclienti, vaincontro aquel-
la crescente fetta di consumatori disposti a
pagareun premio di prezzo in cambio diga-
ranzie etiche sui prodotti. Per non parlare
della sostenibilita ambientale, dove 'ado-
zione di buone pratiche non fabene solo al-
la reputazione, ma puo determinare anche
sostanziali risparmi nei costi e una pit effi-
ciente gestione del ciclo produttivo.

E ovvio che, in questo quadro, i rischi
non mancano: «Ci puo0 essere chi tenta di
fare greenwashing - afferma Becchetti - per
incamerare benefici facili, ma esistono an-
che efficaci contromisure. Ci sono ormai

meccanismi di controllo e verifica, in parti-
colare dal basso, che nascono dagli utenti o
consumatori e che sono in grado di tenere
monitoratala qualita dell'informazione».

Quel che é certo € che, almeno sul piano
della comunicazione di sostenibilitd, le im-
prese sono sempre pill impegnate: un rap-
porto di Kpmg appena presentato, basato
sulle 40 societa che compongono l'indice
Ftse Mib di Borsa italiana, attesta che il 75%
delle "big" quotate forniscono informazio-
nisulle proprie attivitae performance dire-
sponsabilitasociale. «I’evoluzione del Cor-
porate reporting - spiega Pier Mario Barza-
ghi, partner Kpmg per I'area sostenibilita -
riflette la crescente domanda da parte degli
stakeholders diinformazioni che nonsipos-
sono trovare neisoli documentiditipo eco-
nomico e finanziario».

Prende quota, cosi, il report integrato,
cheunisceitemiele performance socialie
ambientali con i dati del bilancio contabi-
le. «E il trend del futuro, anche se per ora
riguarda ancora poche imprese all’avan-
guardia - precisa Barzaghi -. La maggior
parte delle societa quotate presentano se-
zioni dedicate alla Csr nel bilancio d’eser-
cizio, o in forma esclusiva, o in parallelo
alla pubblicazione di uno specifico report
disostenibilitax.

Decisamente piliin ombra, invece, il ver-
sante della Csr "interna":almenoil 30% del-
le aziende impegnate sul terreno della Csr,
infatti, non ha I’abitudine di comunicare al
personaleleazionirealizzate eirisultatirag-
giunti,annullando di fatto le ricadute positi-
ve in termini di immagine e di motivazione
deipropri dipendenti.

1l dato € contenuto nel quinto rapporto
sullimpegno sociale delle aziende in Italia,
realizzato dallasocieta Swgper’Osservato-
rio Socialis di Errepi comunicazione. La ri-
cercadelinea,ingenerale, un quadro positi-
vo,inquanto gliinvestimentinel sociale del-
le imprese con oltre cento dipendenti ven-
gono quantificatiin pittdiun miliardodieu-
ro.L’aspettodellaCsr "interna", pero, viene
definito come I’anello debole della catena.

«Un vero peccato, perché la condivisio-
ne delle iniziative - afferma Roberto Orsi,
direttore dell’Osservatorio Socialis - garan-
tisce all'impresa una maggiore motivazio-
ne da parte dei dipendenti, e quindi un ap-
proccio piut positivo al lavoro. Quello che,
stranamente, ancoramanca in molte azien-
de ¢é la volonta di costruire un vero e pro-
prioprogramma di coinvolgimento, che in-
vece aiuta a stare efficacemente sul merca-
to attraverso il miglioramento dei rapporti
edelle dinamiche interne».

Dalla ricerca emerge, inoltre, che tra le
imprese che hanno ’abitudine di diffonde-
re i principi della responsabilita sociale al
propriointernolo strumento maggiormen-
te utilizzato é I'intranet aziendale (23% dei
casi). Seguono la documentazione e la di-
stribuzione del bilancio sociale, le pubblica-
zioni autoprodotte e gli incontri periodici
interni, nonché gli inviti a partecipare alle
iniziative. Infine, allinterno di questo clu-
ster "virtuoso", mentre oltre la meta delle
imprese dichiara che il personale & informa-
to e partecipa in modo attivo agli obiettivi
di Csr, meno del 20% ha attivato un sistema
interno dimisurazione del grado dicondivi-
sione delle buone pratiche.
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Le Pmi. Il Piano d’azione del Governo a favore delle aggregazioni

Reti e distretti favoriscono
il benessere sociale

di Antonella Tagliabue

fine gennaio il Parlamento europeo
Aé tornatoaoccuparsidiresponsabili-

ta sociale. La relazione della Com-
missione per 'occupazione e gli affari socia-
liha affrontato il tema delle piccole e medie
Imprese, per le quali la responsabilita «es-
sendo legata a un investimento economico
icuifruttinonsonoimmediatamente tangi-
bili, viene spesso percepita come una sorta
di peso» per le aziende che hanno risorse
limitate.

Ci0 nonostante si riconosce il ruolo im-
prescindibile che le Pmi sono chiamate a
svolgere nella diffusione di comportamenti
trasparenti e responsabili per una crescita
sostenibile, dato che rappresentano il 90%
del tessuto imprenditoriale europeo.

La soluzione individuata per favorire
'adozione e laresponsabilita dalleistituzio-
nieuropee ¢ quelladellaraccoltae della dif-
fusione delle buone prassi.

Ancheilrecente "Piano d’azione naziona-
le sulla responsabilita sociale" del Governo
sioccupadiPmie suggerisce disostenerele
aggregazioni (reti diimpresa e distretti pro-
duttivi) per superare i limiti dimensionali e
incrementare 'impatto delle azioninelle ca-
tene di fornitura.

Molto spesso la questione delle piccole
imprese responsabili viene ricondotta al fat-
to di essere all’interno di filiere,a monte o a
valledigrandiimprese, che hanno fatto pro-
prioil temadelbusiness sostenibile e posso-
no svolgere una funzione di traino.

Il Piano d’azione nazionale pero introdu-
ce anche il tema della relazione stretta che
le imprese di dimensioni minori hanno con
il proprio territorio, piti forte di quella delle
grandi aziende. In virtl di questo legame, le
piccole aziende possono svolgere un ruolo
importante nel «processo di integrazione
conil Terzo Settore» per assicurare «la coe-
sione economica e il benessere sociale delle
comunita del XXI secolo».

Al di 14 del quadro istituzionale, come
stanno affrontando le piccole e medie im-
prese italiane il tema della responsabilita in
tempi di crisi? Quando si tratta di business
sostenibile le dimensioni contano?

Che si guardi alle imprese all'interno dei
distretti oppure a chi produce eccellenze
del made in Italy da esportare, si vede chia-
ramente che la responsabilita per le realta
pitt piccole haa che fare con la salvaguardia
dei posti di lavoro. Non si tratta solo di ga-
rantire occupazione, ma della consapevo-
lezzachelaperditadipostidilavoroharica-
dute sulla comunita, e, soprattutto, ha a che
fare conlapossibilita di sopravvivere e com-
petere nellungo periodo. C’¢lachiaraperce-
zione che la mancanza di lavoro & collegata
allamancanza di prospettive di business.

Epero proprio dal versante lavoro che ar-
rivano anche le buone notizie per le piccole
emedie imprese in cerca di responsabilita.

Secondoidati di Eurobarometro 2012 (ri-
portatidal Rapporto Greenltaly di Unionca-
mere e Symbola)icosiddettigreenjobsver-
ranno creatiin misuramaggiore dalle picco-
le e medie imprese e non dalle aziende di
pit grandi dimensioni. Nel 2012 un dipen-
dente su otto nelle Pmi puo essere definito
unlavoratore verde (che applica competen-
ze verdi durante tutte o parte delle proprie
mansionilavorative), ossia circail 139 di tut-
tiipostidilavoro nelle Pmi, contro il 39 cir-

carilevato nel caso delle grandi aziende. E
previsto inoltre che gli impieghi verdi nelle
Pmi saranno destinati a espandersi dinami-
camente neiprossimi due anni, con untasso
medio del 359% circa.

Nel complesso il 37% delle Pmi europee
dichiara di avere almeno un addetto verde,
unaquota che, sullabase delle dichiarazioni
delle imprese, dovrebbe raggiungere il 39%
nel 2014. Per I'Italia le Pmi con almeno un
green job dovrebbero costituire nel 2014
benil 519% del totale.

Nella logica di una riconversione verde
dell’economianazionale, dove lasostenibili-
tadiviene un fattore competitivo, il rappor-
to Greenltaly fa riferimento ai contratti di
Rete, come a uno strumento che potrebbe
ajutare soprattutto le Pmi a promuovere
«lintegrazione per filiera, lo scambio e la
diffusione delle migliori tecnologie, lo svi-
luppo diservizi di sostegno e forme di colla-
borazione trarealta produttive anche appar-
tenentiaregioni diverse».

Anche sul versante dei comportamenti
esemplarile piccole e medie imprese italia-
nesembrano voler dare un segnale forte, an-
cheaquelle pitigrandi. Unioncamere Lom-
bardia ha recentemente presentato le buo-
ne prassi di responsabilita sociale raccolte
alivelloregionale nel 2012. Delle 78 organiz-
zazioni che hanno raccontato la loro espe-
rienza attraverso il cosiddetto Repertorio
Internet, bens5sono piccole e medie impre-
se, cui si aggiungono 13 grandi imprese e 10
cooperative.
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Assunzioni verdi

Non stagionali in % sul totale

771 Green jobs in senso stretto
[ Figure attivabili dalla green economy

1-9 dipendenti

2008 | 11,1 | 16,3
2011 | 124 | 171
2012 | 12,8 | 145
10-49 dipendenti

2008 | 12,3 | 189
2011 | 12,9 | 20,1 |
2012 | 147 | 175 |
50-249 dipendenti

2008 | 12,9 | 158 |
2011 | 136 | 158
2012 | 138 | 142
250-499 dipendenti

2008 | 114 | 123

2011 [ 107 12,8

2012 | 12,0 | 159
500 dipendenti e oltre

2008 95] 137

2011 [ 10,0 11,2

202 [ 104] 11,1

‘ Fonte: Centro Studi Unioncamere

Il Salone Mediterraneo della Rsc di Napoli

Il convegno sul Manifesto del Sole 24 Ore

Nel marketplace della sostenibilita

ove giorni tutti dedicatiallasolidarie-
Ntéz sisvolge aNapolidal 5al13aprileil
primo «Salone della Responsabilita
sociale condivisa» (Rsc), conoltre 600 espo-
sitorie circa4oomila visitatori attesi. Per tut-
tilopportunita diseguire convegni, semina-
ri, workshop ed esplorare aree espositive:
un grande marketplace dove potranno in-
contrarsil'offerta e ladomanda di "compor-
tamenti responsabili" nel Mediterraneo, in
un’otticadi competitivitasostenibile e di svi-
luppo di una societa coesa ed equa. «Il con-
cetto di responsabilita sociale - osserva Raf-
faella Papa, presidente dell’Associazione
Spazio alla responsabilita e promotrice
dell'iniziativa - nasce in stretta correlazione
con il comportamento dell'impresa (Rsi)
ma P'evoluzione e il ruolo che svolge nello
sviluppo sostenibile ne hanno ampliato gli
ambiti di azione investendo tutti gli attori
del sistema e trasformandola in responsabi-
litasociale condivisax.
11 Consiglio d’Europa insieme alla Com-
missione europea ha presentato una prima

stesura della "Carta sulle responsabilita so-
cialicondivise" rivolgendosia pubbliche au- !
toritd, governilocalie imprese, per richiede-
re, soprattutto a queste ultime, disuperareil ;
concetto di efficienza economica del pro- i
priobusiness e di adeguare le proprie forme
di governance ai principi dell’economia so- :
cialmente responsabile, in modo da creare
vantaggi competitivi duraturi e contribuire !
! eprivateattive nell’ambito dellaresponsabi-

«Obiettivo dellamanifestazione e del pia-
no triennale delle iniziative previste dalla i
nostraassociazione - spiega Raffaella Papa- :
¢ diffondere la Rsc come modello economi- |
co di riferimento slegato da connotazioni ;
esclusivamente filantropiche e dimostrare :
il vantaggio competitivo generato dall’ado- !
zione di politiche cosi orientate: essere re- |
sponsabili conviene infatti all'impresa e al ;
consumatore, all’istituzione e al cittadino. :
M.a l’eventp intende ancl}e concorrere allo FOCUS RESPONSABILITA’ SOCIALE
sviluppo di una filiera orizzontale della so-
stenibilita, con particolare riferimento al ;
Mediterraneo,ingrado di mettereineviden- :

al benessere collettivo.

za siala catena gia esistente dei fornitori re-
sponsabili siale eccellenze del territorio».
In tal senso la manifestazone avra luogo
contemporaneamente a due altri eventi fieri-
stici, la Borsa mediterranea del Turismo
(5-7 aprile) ed EnergyMed (11-13 aprile) per
"contagiarne" espositori e visitatori, dando
loro 'opportunita di entrare in contatto con
organizzazioni, profit e no profit, pubbliche

lita sociale. Tre sono i filoni lungo i quali si
snodera la manifestazione, ciascuno con
un’articolata serie di convegni e attivita col-
laterali: il primo, "turismo e territori" si con-
centreradal 5al7aprile; dall’8 al10 aprile toc-
chera al tema "lavoro e pari opportunita",
mentre dall'n al 13 aprile, si affrontera il te-
ma "ambiente e risorse" (si veda la scheda

ACURADI: Elio Silva
COORDINAMENTO: Rossella Cadeo

nellapagina successiva).

Nella "nove giorni" si segnalano i conve-
gni del 5 e dell'n aprile: il primo incentrato
sulle politiche disviluppo perle Pminel Me-
diterraneo (si parlera delle strategie per la
crescita promosse dagli attori istituzionali,
nazionalie internazionalie del ruolo del cre-
dito per la sostenibilita dell'impresa); il se-
condo focalizzato sulle azionidel Governo e
delle istituzioni locali (in particolare il Pia-
no nazionale sulla Rsi e il progetto interre-
gionale transnazionale per la creazione di
una rete per la Rsi, con capofila le Regioni
Veneto e Liguria e 'adesione dell’assessora-
toalLavoro dellaRegione Campania. Il Salo-
ne érealizzato conil patrocinio di Parlamen-
toeuropeo, ministero perlo Sviluppo econo-
mico, Regione Campania, Provinciae Comu-
ne di Napoli, Fondazione "Con il sud", Le-
gambiente, Actionaid, e Finatica ed & affian-
cato dapartner quali Inail, Fondazione Soda-
litas, Unicredit e Il Sole 24 Ore.

R.Ca.
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Cultura motore del rilancio

apitdi un anno il «Manifesto per la
H culturadel Sole 24 Ore». Lanciato

nelle pagine della «Domenica» il19
febbraio 2012, il documento si articolain
cinque punti programmatici: una
Costituente per la cultura, dato che cultura
ericerca, secondo I'articolo 9 della
Costituzione sono i capisaldi che vanno
salvaguardati e procedono insieme; la
necessita di una strategia di medio-lungo
periodo, simile alla ricostruzione
economica che sancilasvolta del
Dopoguerra; lo sviluppo diuna
cooperazione trai ministeri competenti; la
diffusione dell’arte a scuola e della cultura
scientifica a tuttiilivelli educativi; il
sostegno al merito, conintervento dei
privati nel patrimonio per una cultura
diffusa. Il Manifesto ha subito avviato un
dibattito sul rapporto tra sviluppo e sapere,
conl’intervento e 'adesione di numerose
personalita, lamessa a punto di proposte
indicazioniimportanti, 'organizzazione di
convegni e dibattiti.

Sullabase dellariflessione che I'idea di

i culturainclude il bene comune, la

tradizione, I'impegno per una crescita equa
e condivisa, al Salone Mediterraneo della

i Responsabilita sociale condivisa di Napoli
i non poteva mancare unulteriore
approfondimento sul Manifesto, partendo

dal primo punto "Niente cultura, niente
sviluppo". Nel convegno del12 aprile - che
vedrala partecipazione del responsabile
dellaDomenica del Sole 24 Ore, Armando
Massarenti - si partira da un’analisi del
documento e della sua evoluzione rispetto
agliattuali scenari di riferimento. Obiettivo:
concorrere alla definizione di strategie e
strumenti per valorizzare la culturaeil
patrimonio storico-artistico come motore
dicrescita e dirilancio dell’economia,
alimentando la collaborazione tra pubblico
e privato, profit e no profit. All'incontro
parteciperanno Eni, Fai, Fondazione
Donnaregina, Legambiente Campania,
Unicredit Foundation, docenti
dell’'Universita degli studi di Napoli
Federico IT e Suor Orsola Benincasa.
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Responsabilita sociale

Viaggi sostenibili. Un Libro bianco sulla situazione in Italia e sui progetti avviati

Nel turismo accessibile
chance per il territorio

Nelle localita termali,
sui laghi e in campagna
le strutture piui attente
alle esigenze dei disabili

di Leonora Barbiani

sentanoil19,6% dei viaggiatori. In Euro-

pail16% della popolazione halimitazio-
nisensoriali o motorie e oltre 45 milioni di per-
sone (unasusei) soffre diun problemadisalu-
te di lunga durata. Entro 10 anni il 6o% della
popolazione europeasaraanziana. Sono que-
stiidati con cui il comparto turistico si deve
confrontare per affrontare al meglio I'assio-
ma che il viaggio sia diventato un bisogno so-
ciale primario e uno strumento di conoscen-
zaed emancipazione sociale, che pertanto de-
ve essereaccessibileatutti. E proprio "Acces-
sibile ¢ meglio" &il titolo del primo Libro bian-
co sul Turismo per tutti in Italia, realizzato
dal Comitato per la promozione del turismo
accessibile, task force tecnica ministeriale
sul turismo di cui & coordinatore Valentino
Guidi. Il testo, appena pubblicato, € unanovi-
ta per il nostro Paese e racchiude 360 buone
pratiche e progetti riguardanti il turismo ac-
cessibile, dai quali emerge che I'Italia € stata
promossatrale mete accessibilialivello inter-
nazionale. «Il viaggio rappresentaun momen-
todicrescita e formazione personale che con-
sente all'uomo di aprirsi alla conoscenza di
nuove persone, realta e culture, in un’ottica
sempre piu globale - commenta Valentino
Guidi -. Proprio per questo, la possibilita di
viaggiare entraapienotitolo traidiritti fonda-
mentalidellapersonae diventa primarialari-
flessione sul riconoscimento del viaggio co-
me garanzia di pari dignita e opportunita tra
cittadini. I’accessibilit, percio, non € soloun
obiettivo da raggiungere attraverso accorgi-
menti di carattere architettonico, ma prima
ditutto e soprattutto unobiettivo sociale, civi-
le culturale e democratico».

I epersone con disabilita in Italia rappre-

Sulterritorio

1360 progetti analizzati e riportati nel Libro
bianco sono di natura diversa: vanno
dall’adeguamento edilizio e architettonico
dei servizi ricettivi, all’accessibilita urbana,
all’offerta enogastronomica per persone con
problematiche alimentari, all’adeguamento
delle strutture e proposte museali con per-
corsispecialisiafisiciche informativi, alla di-
sponibilita di informazioni in differenti for-
mati per disabilitasensoriali diverse. Interes-
sante € notare come tutte le regioni italiane
siano interessate da diversi progetti; tra que-
stialcuni sono di carattere nazionale e quin-
di coinvolgono piu regioni - ben 50 pari al
13,9% - altri sono interregionali, altri ancora
regionali o semplicemente locali. Tra le re-
gioni pilt virtuose le prime 5 posizioni sono
occupate da: EmiliaRomagna (con 55 proget-
ti), Toscana (47), Lombardia (36), Veneto
(30) e Lazio (28); trale regioni del sud vanno
segnalate la Sicilia (27 progetti), la Puglia (12)
e la Campania, che gestisce 9 progettilocali.
In termini di campi di intervento i progetti
esaminati sono stati suddivisi in 4 categorie
erisulta evidente che le azioni sul fronte del-
le disabilita fisiche siano sempre la maggior

parte. Infattiiprogrammi per svantaggi fisici
sonoil 58,4%, sensorialiil 27,5%, mentali e psi-
chiciil 5,5%, altri1'8,6 per cento.

Strutture, flussi e mete

Se traduciamo questi dati in attenzione che le
strutture di accoglienza prestano alle esigen-
ze degli ospiti con esigenze particolari, vedia-
mo che le terme, i laghi e la campagna italiane
sono le destinazioni doveituristi disabili han-
no riscontrato pil soluzioni adeguate alle lo-
roesigenze (nell’ordine il 58,89, 56,3% € 50,5%
delle imprese ricettive), seguite dalle citta di
interesse storico ed artistico con il 51,2%. Ma
questo significa anche che la parte restante
delle strutture non ¢ ancorain grado di soddi-
sfare le esigenze di turisti speciali. Inmerito ai
bacini d’utenza pitiinteressati alle destinazio-
ni italiane, I'indagine segnala nell’ordine do-
po il mercato italiano quello francese, tede-
sco, americano, austriaco e olandese, Paesi -
non dimentichiamolo - caratterizzati da una
cultura della disabilita e dell'inserimento so-

Turismo e territori - Mostra d’Oltremare
= Nell’'ambito della 172 Borsa Mediterranea
del Turismo:

m 5aprile- Strategie per lo sviluppo
sostenibile delle Pmi nel Mediterraneo

m 6aprile- Politiche di sviluppo del
comparto turistico nello scenario
internazionale

= 6aprile- Turismo responsabile

Lavoro e Pari Opportunita Universita Studi
m Propostoaglistudentiiltema dellaRscin
un’otticadisviluppo professionale e quale
filosofia per 'avvio di start-up sostenibili

m 8aprile- LaRsc come determinante
strategica per lo sviluppo sostenibile

= 9aprile- Innovazione sociale e Rsi

= 10 aprile -Sostenibilita ambientale sociale
ed economicain un’ottica di competitivita

Ambiente erisorse - Mostra d’Oltremare
= [ncontemporanea con Energymed, Salone
fonti rinnovabhili ed efficienza energetica:

m 11aprile- Il Piano nazionale e le azioni
degli governilocali: il progetto
interregionale sulla Rsi

m 11aprile-Ildistretto sostenibileela
catena dei fornitori responsabili

m 12aprile- Sicurezza e responsabilita
sociale come driver dello sviluppo, acura
dell’Inail

m 12aprile- Aunanno dal Manifesto perla
culturadel Sole 24 Ore: partiamo da quello
che abbiamo!

= 12aprile - Pari Opportunita, evoluzionie
prospettive in tempo di crisi

m 13 aprile - Verso la misurazione del ritorno
degliinvestimentiin Rsi: criticita e
prospettive

m 13 aprile- Fundraising e strategie di
business positivo: nuovi modelli diimpresa
sociale madein Med

Csr Matching e Caffé della Responsabilita
= Momenti di presentazione delle iniziative
intemadi Rsc da parte delle organizzazioni
presenti e occasioni di confronto riservatia
pochiinterlocutori per dare avvio a nuove
progettualita che possano coinvolgere realta
pubbliche e private, profit e no profit

ciale differente dalla nostra.

Allalucediquestidatisecisiconcentrasul-
lapercezione dell’Italia quale meta accessibi-
le, idati sono tuttavia abbastanza confortanti:
tralemete che, comunque, giocano un fortissi-
mo potere di attrazione vi sono le nostre citta
d’arte. Secondo un’indagine dell'Isitt (Istituto
italiano per il turismo per tutti) realizzata per
conto della Regione Piemonte nel gennaio
2013 e che approfondisce I'analisi del Libro
Bianco, Roma, Firenze, Venezia e Torino
compaiono ai primi posti in quanto destina-
zioni maggiormente accessibili alivello mon-
diale prima di altre note localita europee ed
extraeuropee.

Opportunita

Enoto chele motivazioni che spingonoal viag-
giole persone conesigenze particolarisonole
stesse degli altri turisti e, di conseguenza, la
voglia di visitare citta uniche ha spinto queste
localitaad attrezzarsi per offrire questaoppor-
tunita a tutti. In questo senso il dato dovrebbe
essere letto come un importante stimolo per
investire nel potenziamento e ampliamento
dell’offerta italiana, ma se rappresenta un ri-
sultato indubbiamente confortante, non deve
dare adito a facili entusiasmi, in quanto i mar-
gini di miglioramento della fruibilita del no-
stro territorio sono ancora decisamente alti.
Secondo quanto dichiara anche Flavia Maria
Coccia, presidente del Comitato ministeriale
per la promozione e lo sviluppo del turismo
accessibile e che ha operativamente parteci-
patoallaelaborazione del Libro bianco: «I1di-
ritto per tutti a fare turismo non dovrebbe pitt
esseresolounaprescrizione dilegge dafar os-
servare, imponendo I'abbattimento delle bar-
riere architettoniche. Per un Paese a turismo
maturo come il nostro, peruna potenzaecono-
micatra le piu sviluppate del mondo, I'idea di
accogliere tuttiituristinon deve pit1 essere un
optional, non piti solo il simbolo della sedia a
ruote traitanti, non pitt solo un plusy.

Ma se turismo accessibile significa civilta,
democrazia e pari opportunita, non tralascia-
mo che per tuttiisoggetti coinvolti nella filie-
raturisticasignificaanche nuove opportunita
economiche: clientiche paganolo stesso prez-
zo di tutti gli altri a fronte dei servizi che rice-
vono; localita che devono essere accessibili
ed accoglienti per tutti (senza barriere archi-
tettoniche e percettive), ad iniziare dai propri
cittadini; turistiinaumento, perché oltre ai po-
tenziali36 milioni di clienti con esigenze parti-
colariin Europa, deve essere aggiunto il fatto-
re moltiplicatore valutato in 2,8, perché in va-
canzanonsivadasoli.

L’indagine & una istantanea dello stato
dell’arte attuale, ma gli spazi di manovra per
migliorare I'offerta turistica italiana in mate-
ria di accessibilita sono ancora parecchi, co-
me sottolinea anche Franco Bomprezzi, gior-
nalista disabile: «Offrire opportunita di turi-
smo in piena accessibilita non ¢ solo un’azio-
ne corretta dal punto di vista dei principi uni-
versali sanciti dalla Convenzione Onu sui di-
rittidelle persone con disabilita. E soprattutto
un’operazione imprenditoriale intelligente,
lungimirante, caricadivantaggi, anche econo-
mici. Occorrono ancora troppi aggettivi per
definirele buone ragioni diun turismo davve-
ro "per tutti". L'offerta di soluzioni accessibili
e pienamente fruibili € ancora troppo a mac-
chia dileopardo, e non si basa su di una suffi-
ciente infrastruttura di servizi e di strumenti
informativi».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

MARKA

La mappa delle azioni censite

SUL TERRITORIO

I progetti per il turismo accessibile censiti dal Libro Bianco ministeriale

Em. Romagna

9
97

LE DISABILITA
Le tipologie disabilita al

Altre necessita

—

le quali si rivolgono i progetti censiti. Datiin %

Mentali e psichiche
5,5 %

Italia . 0 seecifiche
8,6 %
Toscana [ 47
onvaros - S
Sensoriali Fisiche
st | y e NI
LE DESTINAZIONI
Piemonte _ 17 Lattenzione alle disabilita da parte delle strutture ricettive per area.In %
Puglia - 12  Area prodotto Si No
Sardegna - 1 Citta di interesse storico e artistico 51,2 48,8
Montagna 48,3 51,7
C i 9
ampania - Terme 58,8 41,2
Trentino - 9 Llago 56,3 43,7
Valle d'Aosta - g Mare 52,7 47,3
Campagna 56,5 43,5
umbria [ g opa
Altre localita 52,0 48,0
Catabria [ 8 Italia 51,9 481
Marche - 8
LE STRUTTURE
Abruzzo 7
- L’attenzione delle imprese ricettive alle esigenze della disabilita. Datiin %
Friuli V. Giulia 3
. Per tipologia Si No
Basilicata [ 2 Hotel: 57,0 43,0
) 1stella 28,5 71,5
Alto Adige I 1
2 stelle 421 57,9
3 stelle 66,2 33,8
NELLE MACROAREE
L’attenzione delle imprese ricettive alle esigenze di persone disabili. In % 4 stelle 76,6 234
5stelle 78,6 21,4
- S No Rta 73,4 26,6
Nord Ovest Nord Est Centro Sud e Isole Villaggio 77.2 228
4%,5 5?,5 59,8 49,2 5?,2 4%,8 531),3 4?,7 Agriturismo 58.3 417
‘ Campeggio 83,0 17,0
| 3 B&b 25,5 74,5
Casa per ferie 57,2 42,8
Ostello della giovent 80,1 19,9
Rifugio 24,5 75,5
Altri esercizi ricettivi 43,6 56,4
Italia 51,9 48,1

Fonte: elaborazioni SL&A su database Libro Bianco ministeriale 2012; Osservatorio nazionale del turismo - dati Unioncamere 2009 ‘

Lavoro. Il sistema diInail Campania peril controllo dei rischi

L’impegno nella sicurezza
¢ vantaggio competitivo

di Adriano Lovera

vere a cuore la sicurezza sul posto di

lavoro ¢ laprimaregola per un’impre-
sa responsabile. Lo sanno bene all’Inail
Campania, una regione in cui, a fronte di
una situazione sociale sempre difficile, i
progressi su questo tema sono stati enor-
mi. E sufficiente guardare i dati piirecen-
ti sugli infortuni, che mostrano una dimi-
nuzione media in Italia del 6,4% nel 2011
(cui dovrebbe seguire una contrazione
media del 9% nel 2012, secondo le stime
preliminari), ma che arriva in Campania
all'11,1 per cento.

«Parte di questo trend positivo ¢ dovuto
anche alla nostra attivita - spiega il diretto-
re regionale Inail Emidio Silenzi -. Da anni
proponiamo momenti di formazione e di
sempliceinformazione, insieme alle Came-
re di Commercio. Ci rivolgiamo soprattut-
to alle piccole e medie imprese, quelle che
faticano di pittad approcciare gli strumenti
del controllo del rischio, e finora siamo riu-
sciti a coinvolgere almeno 200-300 azien-
de. Le risorse non sono mai abbastanza e
sarebbe utile avere pil1 possibilita per fare
marketing. Ma siamo soddisfatti, perché
sempre pill imprenditori capiscono che la
sicurezzasitraduce in vantaggio competiti-
vo:siverificano meno infortuni e si puo an-
che accedere agli sconti Inail sul premio».

In effetti, accanto alla sensibilizzazione,
gli incentivi non guastano per invogliare le
imprese. «Il bando Inail appena scaduto,

che assegnava alla Regione 14 milioni (180
intuttaltalia) perinterventisullasicurezza
¢ stato vitale» aggiunge Silenzi.

Eppure Inail Campania non & solo il mo-
tore regionale dell’istituto: nei suoi stessi
uffici ha infatti messo a punto un efficace
sistema operativo di controllo dei rischi.

«Loabbiamo creato, praticamente a co-
sto zero, seguendo le linee guida Uni-
Inail-2001. E una short-list di tutti gli
adempimenti da compiere, ideato su car-
ta e presto tradotto in un software. Ci sia-
mo resi conto che era necessario per una
struttura come I'Inail regionale, dove la-
vorano 200 dipendenti e arrivano 200 visi-
tatori al giorno».

Ogni dirigente dell’istituto campano se-
gue queste linee guida, che hanno permes-
so la realizzazione di ben 400 interventi,
moltidei quali piccoli, manecessari per mi-
gliorarelasicurezza degli uffici. Anche que-
sta ¢ responsabilita sociale. Un’esperienza
pronta per essere raccontata ed esportata
durante il Salone mediterraneo che si terra
aNapoliin aprile.

11,1%

Il calo degli infortuni
Diminuzione degli infortuni sul lavoro
rilevati in Campania nel 2011

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Commercio. Il progetto diNco perla legalita e l'inserimento sociale

Utilizzo dei beni confiscati
nuovo modello di welfare

di Manuela Soressi

Yincendio alla Citta della Scienza di
(( Napolicihalasciatotuttisconvoltie,
se non saranno dimostrate le cause acciden-
tali, andra considerato distrutto dallo stesso
modello culturale che noi ci siamo impegna-
ti a sconfiggere in questo territorio social-
mente ed economicamente cosi fragile. Per
questo reagire ¢ necessario, e farlo subito ¢
indispensabile». Non usa metafore Giuliano
Ciano, presidente del Consorzio Nuova Coo-
perazione Organizzata (Nco), gruppo di
quattro cooperative sociali per I'inserimen-
to lavorativo di persone svantaggiate attra-
versoil riutilizzo sociale e produttivo dibeni
pubblici e/o confiscati alla criminalita orga-
nizzata sul territorio campano.

Nato nel 2012, il Consorzio - presente al
Salone mediterraneo Reponsabilita socia-
le condivisa - si pone come modello di svi-
luppo un welfare innovativo locale attra-
verso 'esplorazione di forme di integra-
zione tra profit e non profit, tra pubblico e
privato,inun percorso di "riappropriazio-
ne" del territorio ad alta concentrazione
camorrista improntato sulla condivisione
e sulla cooperazione.

«Stiamo tentando di costruire un nuovo
modello di economia e alternativa a quella
criminale-camorristica - prosegue Ciano -.
Unmodello che passaattraverso laprodutti-
vitadeibeni confiscatiattraverso I'agricoltu-
ra sociale, come forma di restituzione del
maltolto, e 'inserimento lavorativo di perso-

ne svantaggiate, come sostegno alla costru-
zione di forme reddituali attive e la promo-
zione di nuove esperienze di impresa socia-
le ad alto valore simbolico come strumento
di propulsione per tuttala comunitay.
Emblema di questo modello ¢ I'iniziativa
"Facciamo un pacco alla camorra", un pro-
getto in rete che vede coinvolte 16 imprese,
tra cui cooperative sociali, imprese che han-
no denunciato il racket, associazioni e il Co-
mitato Don Peppe Diana. L'iniziativa vuole
promuovere una filiera produttiva etica par-
tendo dalle attivita sociali sorte proprio nei
luoghi che unavolta erano simboli di violen-
za e disopraffazione e oggi, invece, sono sta-
tirestituiti allalegalita e alla cittadinanza. «I
prodotti vendutinel pacco, trafood e non fo-
od - conclude Ciano - saranno sottoposti a
severi controlli di qualita e diffusi con mar-
chio unico "Nco Nuovo Commercio Orga-
nizzato". Conuninvestimento di25omila eu-
ro abbiamo gia venduto 9gmila confezioni in
Italiae circazmilaall’estero: alcune confezio-
nisono giunte in Giappone, Stati Uniti, Cina,
Emirati Arabi, Canada, Coreadel Sud, Irak».
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Le cooperative sociali nella Nco
Nuova Cooperazione Organizzata € attiva
nel riuso sociale dei beni confiscati alla mafia

Ambiente. Parte dal distretto agric

olo l'iniziativa di Sabox

Al taglio delle emissioni
partecipa tutta la filiera

viluppare la ricerca mirata a ridurre

I'impatto ambientale di processi e pro-
dottisenza dimenticare le esigenze, i dirit-
ti e le aspirazioni delle persone coinvolte:
nasce con questo obiettivo Greener Italia,
progetto varato per diffondere in aziende
eistituzioniilmodello dibusiness sosteni-
bile sviluppato e applicato in Sabox fin dal
2008, che saratra i protagonisti del Salone
Mediterraneo Responsabilita sociale con-
divisadi Napoli.

«Lasostenibilita - spiega Massimo Lom-
bardi, product manager dell’azienda cam-
pana di soluzioni di packaging capofila di
questainiziativae amministratore di Gree-
ner Italia - ha sempre avuto I'innovazione
come corollario. L’esigenza di "fare di pit
con meno" che ¢ alla base del modello di
sviluppo sostenibile, spinge allasperimen-
tazione e allaricercadisoluzioni innovati-
ve sviluppate tenendo conto del loro im-
pattoambientale e sociale durante I'intero
ciclodivitay.

Greener Italiasi propone, quindi, diinte-
grare il concetto di sostenibilita nel busi-
ness di realta operanti su vari settori, tra-
sformando una semplice istanza astratta
inconcretibenefici competitivi, economi-
ci, di reputazione del brand e di ricadute
positive sul’ambiente e sugli abitanti.

«In Campania, nella sola trasformazio-
ne dei pomodori - aggiunge Lombardi -
operano circa 110 realta produttive con un
fatturato diimiliardo di euro, smila dipen-
denti e almeno 15mila stagionali impiegati.

Tl distretto conserviero/pastaio esportaol-
treil70% delle sue produzionieisuoiprin-
cipali clienti sono i big retailer della Gdo,
nazionale ed estera. Questi clienti hanno
datempo adottato programmi di sostenibi-
lita che hanno per obiettivo, tra gli altri, la
riduzione delle emissioni dei prodotti a
scaffale e per raggiungere tali obiettivi ri-
chiedono la collaborazione dei fornitori
lungo la supply-chainy.

Ovvio che, riducendol'impatto ambien-
tale della filiera e avviando un’operazione
ditrasparenzasu produzioni e rispetto dei
diritti dei lavoratori, i prodotti del distret-
to campano possono ottenere un vantag-
gio competitivo enorme. «Le aziende ade-
renti- conclude Lombardi - oltre a benefi-
ciare dei saving derivanti dalla ottimizza-
zione deiloro processi, avranno la possibi-
lita difornire e sviluppare prodottiin part-
nership conipropriclienti,al diladellaso-
la trattativa di prezzo e di integrare, final-
mente, la variabile sostenibilit, nelle loro
scelte di breve, medio e lungo periodo».

Ma.So.
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1mj]jardo

Il fatturato
Giro d’affari delle 110 aziende campane che
operano nella trasformazione del pomodoro
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Da domani al 13 aprile
incontri e approfondimenti
sullo sviluppo sostenibile

Davide Cerbone

La prospettiva & copernicana: ri-
voltareil paniere deiluoghi comu-
nisullo sviluppo per far converge-
re duemondi paralleli. Dimostra-
re, insomma, un assioma tanto
semplice quanto rivoluzionario:
la coscienza non & una zavorra,
ma un’opportunita. Perché etica
ed economia, impresa e solidarie-
tasono categorie soloin apparen-
za lontane. Su questa convinzio-
ne poggiala scommessa del Salo-
ne mediterraneo della responsa-
bilita sociale condivisa, che occu-
peradadomanial 13aprile il padi-
glione 4 della Mostra d’Oltrema-
re.

Nove giomi di approfondi-
menti, confronti e convegni divisi
in tre focus (Turismo e territori,
Lavoro e pari opportunita, Am-
biente e risorse; il programma e
consultabile sul sito www.spazio-
allaresponsabilita.it) con 600
espositori e oltre 100 relatori per
tracciare il perimetro di un nuovo
modello di business sostenibile,
nel quale i bisogni sociali e quelli
monetari si sostengono - appun-
to-avicenda.

Programmata a cavallo dei
due weekend che ospitanola Bor-
sa Mediterranea del Turismo e
EnergyMed con!'intento diinter-
cettare anche un pubblico ca-
sual, la prima edizione di quella
che Raffaella Papa, presidente
dell’associazione “Spazio alla
responsabilita”, chiama sorriden-
do «una follia» apre con visiona-
ria ambizione una finestra su una

moderna idea di crescita, nella
quale interessifino aieri contrap-
posti siincontrano in nome della
responsabilita. «L’ obiettivo - spie-
ga l’organizzatrice - & mettere in-
sieme il mondo del profite quello
delno-profit, il pubblico eil priva-
to. Tutti gli attori della societa so-
no chiamati ad assumere una
quota di responsabilita: cittadini,
consumatori, imprese, istituzio-
ni».

Evengono daentrambele par-
tidellabarricataipartner del Salo-
ne: Fondazione Polis, Legambien-
te, NCO, Fondazione Sodalitas
per affermare i temi della legalita
e dell’ambiente; Eav, Metronapo-
li, Inail, Unicredit, Kimbo perpar-
lare dimobilita e di impresa soste-
nibile. «Prima del ciclo dei rifiuti,
serve un ciclo integrato delle re-
sponsabilita», osserva Michele
Buonomo, presidente di Legam-
biente Campania. Enrico Tede-
sco, segretario generale di Polis
sintetizza: «Senza una visione in-

clusiva e sostenibile, le politiche
per la legalita sono fallite. Invece,
bisogna far capire che la legalita
crea lavoro e ricchezza. Che con-
viene, anche sul piano economi-
CO».

Sul calendario, una data & cer-
chiata in rosso: giovedi 11, quan-
dola Regione presenterail proto-
collo d’intesa per la creazione di
una rete delle Responsabilita so-
cialid’impresa. Un progetto inter-
regionale e transnazionale che,
coinvolgendo le regioni del Sud,
vuole definire una strategia comu-
ne per il rilancio socio-economi-
co del Mezzogiorno. «Sostenere
la responsabilita sociale significa
concorrere all’emersione
dell’economia positivain unterri-
torio difficile come quello campa-
no», afferma I'assessore regiona-
le al Lavoro Severino Nappi. E un
protocollo d’intesa sara firmato
anche con!’Ordine dei giornalisti
della Campania. «Informando
correttamente |’opinione pubbli-
ca, i giornalisti diventano di fatto
parte attivanell’affermazione del-
lalegalita», spiegail presidente Ot-
tavio Lucarelli.

In tempi di asfissia economica
e sociale, insomma, nove giorni
sognando un mondo migliore.
Quello che Robert Kennedy im-
magino nel celebre “Discorso sul
Pil” del 1968. «I1 Pil - disse Kenne-
dy - non misura né lanostra argu-
ziané il nostro coraggio, né lano-
stra saggezza né la nostra cono-
scenza. Misura tutto, in breve, ec-
cetto cio che rende la vita vera-
mente degna di essere vissuta.
Puo dirci tutto sull’ America, ma
non se possiamo essere orgoglio-
si di essere americani». Difficile
dissentire.
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perimparare la cultura della re-
sponsabilitacondivisainunare-
gionetradizionalmente strozza-
ta da lavoro nero, caporalato e
morsa del racket. «Essere re-
sponsabili conviene alle impre-
se, non & unaquestione filantro-
pica», spiegaRaffaellaPapa, pre-
sidentedell’associazioneSpazio
ILARIA URBANI alla Responsabilita, promotrice
LEGALITA, sostenibilita ed de]l’inizjativa. «E'una questionp
emersionedal lavoronero. Temi ~ Primaditutto culturale far capi-

-
centraliperusciredallacrisieco- ¢ Ch(:tl unprlesa alnero, chenon
nomicain Campania, temicuie ~ Tispettaregoleerisorseumane, &

dedicata la prima edizione del ~ Unprogettodestinatoamoriree

Salone Mediterraneo della Re-  nonvienesostenuto dalleistitu-
sponsabilita Sociale Condivisa, zioni», aggiunge Severino Nap-
da domani al 13 aprile, allaMo- Pl assessore regionaleal Lavoro.
stra d’Oltremare nell’ambito Domanialle 16 dibattito sul ruo-
della Bmt, la Borsa Mediterra- lo del credito per la sostenibilita
neadel Turismo, ediEnergyMed economica, sociale ed ambien-
e all’'universita Suor Orsola Be-  tale, modera Marco Ferrando,

nincasa. Seicento espositori tra  giornalistadelSole24 Ore. Pren-
imprese private e pubblicheper ~ despunto proprio dalManifesto
favorire incontri e business nel ~ per la Cultura, lanciato dal quo-
solcodicomportamentirespon-  tidiano economico, il convegno
sabili nei paesi del Mediterra- ~ divenerdi 12. Trairelatori Pier-
neo.Quarantamilaivisitatoriat- ~ Paolo Forte, presidente della
tesi. Si parte domani alle 12 nel ~ Fondazione Donnaregina, e An-
padiglione 4 della Mostra d’Ol- 114 Savarese, di Legambiente
tremare, conunfocussuturismo  Campania. Modera Ottavio Lu-

eterritorial qualeintervengono,  carelli, presidente dell’Ordine
traglialtri, ilpresidentedellaRe- ~ Giornalisti Campania, che ha
gione Campania Stefano Caldo- ~ sottoscritto un protocollo per la
roeilsindaco Luigi de Magistris. ~ promozione di un’informazio-

Fino a sabato 13 in programma  neequaeinclusiva.
convegni, dibattiti e iniziative ©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Si conclude parlando di turismo
responsabile, consapevole e sostenibile il
primo week end del Salone Mediterraneo
della Responsabilita Sociale Condivisa
organizzato a Napoli dall'Associazione
Spazio alla Responsabilita. Uno spaccato
di realta dal profit al no-profit che
operano in campo turistico & stato
presentato durante il convegno. Tra le
realta di particolare interesse presenti al
convegno I'Associazione AddioPizzo
Travel che promuove un turismo
pizzo-free come strumento di
partecipazione del viaggiatore
responsabile e di colui che, pur non
vivendo in Sicilia, vuole dare un contributo
concreto a un circuito di economia pulita.
Si tratta di una particolare forma di
turismo etico che valorizza le imprese che
hanno detto no alla mafia. Spazio alla
Responsabilita prosegue alla Mostra con il
Focus dedicato ad ambiente e risorse,
dall'11 al 13 aprile nell'ambito della 6a
edizione di EnergyMed. L'obiettivo e
coniugare le istanze ambientali con quelle
socio-economiche presentando strategie
di sviluppo sostenibile e responsabile con
particolare attenzione all'economia
sociale.
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Di GIOVANNI CAPOZZI

Fare impresa responsabile facilita il rap-
porto con le istituzioni, migliora il clima di
fiducia con tutti gli attori sociali e si rivela
una leva di sviluppo economico. Insomma: &
un impegno che conviene. E con I'obiettivo
di diffondere questa cultura che nasce il pri-
mo Salone Mediterraneo della Responsabi-
lita Sociale Condivisa, che si tiene a Napoli
con l'alto Patrocinio del Parlamento Euro-
peo, del ministero per lo Sviluppo Economi-
co, della Regione Campania, della Provincia
di Napoli, del Comune di Napoli e della Fon-
dazione "Con il Sud" e con la partnership di
Inail, Fondazione Sodalitas, Unicredit, Green
Italia. Appuntamenti da domani al 13 aprile
fra tavole rotonde e workshop con un’agen-
da che si snoda tra gli eventi fieristici della
Borsa Mediterranea del Turismo e di Ener-
gyMed, ospitati alla Mostra d'Oltremare. So-
no previsti incontri di associazioni no pro-
fit, pubbliche e private, aziende e istituzio-
ni. A promuovere l'iniziativa e I'associazio-
ne dell'associazione “Spazio alla Responsa-
bilita", presieduta da Raffaella Papa, idea-
trice del progetto. Presidente di Confimpre-
sa Campania, operatrice da oltre 15 anni nel
settore del marketing e della comunicazio-
ne, una laurea in Scienze politiche, Raffael-
la Papa é convinta che il modello della re-
sponsabilita sociale sia I'unico contesto di
business praticabile in uno scenario che in
questi ultimi anni é stato completamente ri-
voluzionato. Il Denaro le rivolge alcune do-
mande.

Dottoressa Papa, come riassume la mission
del Salone che sta per prendere il via a Na-

poli?

L'obiettivo e diffondere nel Mediterraneo i
principi e le pratiche di responsabilita so-
ciale condivisa (in sigla Rsc - Ndr), in un’ot-
tica di sviluppo sostenibile attraverso un
piano di azione triennale.

Quindi non si tratta di un’iniziativa-spot?
Al contrario: I'evento rientra nel progetto
‘Spazio alla Responsabilita’, promosso dal-
I'omonima associazione che io presiedo, e
punta a diventare, attraverso convegni, se-
minari, workshop ed aree espositive, il pri-
mo punto di scambio per I'incontro tra la do-
manda e I'offerta di comportamenti respon-
sabili al centro del Mediterraneo, per fare del
Mezzogiorno un fulcro del rilancio italiano
ed europeo.

Che cosa differenzia la responsabilita d’'im-
presa e la responsabilita sociale condivisa
da una dimensione filantropica?

Chi consideri la responsabilita sociale con-
vidisa alla stregua di una dimensione pura-
mente filantropica é decisamente fuori stra-
da. Le prassi sempre piu diffuse di impresa
responsabile dimostrano, invece, che questo
€ un modello di business vincente, che con-
viene a tutti, a partire dalle imprese stesse.
Contribuisce, infatti a creare un clima d fi-
ducia, a valorizzare il potenziale dei territori.
A che punto siamo con la diffusione di que-
sta cultura?

dapag. 24
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Abbiamo concentrato la nostra attenzione
sulla Responsabilita sociale da diversi anni e
sembrava davvero un sogno poter realizza-
re un evento totalmente dedicato. Nono-
stante la difficolta del tema e la complessa
congiuntura socio-economica degli ultimi
tempi, la raccolta di consensi da parte delle
organizzazioni pubbliche, private, profit e
no-profit é stata molto incoraggiante. Il no-
stro obiettivo é diffondere il concetto di Rsc
come modello economico di riferimento che
sia, ripeto, completamente slegato da retag-
gi puramente filantropici e dimostrare il van-
taggio competitivo generato dall’'adozione
di politiche di Rsc e dimostrare il vantaggio
competitivo, che conviene all'impresa e al
consumatore, all'istituzione ed al cittadino.
Voi pensate anche ad attivita formative?
Non c’'é dubbio: é una priorita informa-
re/formare e sensibilizzare tutti gli operatori
sociali e le imprese per contribuire a un pro-
cesso che definiamo di “contagio responsa-
bile” e determinare I'estinzione di operato-
ri irresponsabili. Peraltro a questi temi € de-
dicato il convegno “Turismo responsabile,
consapevole e sostenibile” in programma
sabato 6 aprile, alle ore 15, alla Mostra d'Ol-
tremare.

Da Napoli, dunque, nhuovo slancio a un’ipo-
tesi di sviluppo sostenibile?

Questo € il nostro obiettivo e in quest’otti-
ca, ribadisco, si pone la partnership con due
eventi di grande richiamo come EnergyMed
e la Borsa Mediterranea del Turismo, che del
concetto di impresa responsabile e di svi-
luppo sostenibile fanno due delle loro linee-
guida. eee
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di Laura Olivazzi

ispetto delle regole, della legali-

ta e dell'ambiente, cooperazio-
ne tra imprese e investimenti soste-
nibili a lungo termine. Sono queste le
linee guida tracciate nel progetto
“Spazio alla responsabilita”, evolu-
zione naturale e concreta della Car-
ta delle Responsabilita Sociali con-
divise, alla quale hanno aderito go-
verni, sindacati, Ong e associazioni
provenienti da quarantanove paesi,
con lo scopo di salvaguardare gli in-
teressi di imprese, autorita e consu-
matori. L'occasione giusta per crea-
Te sinergie e promuovere lo svilup-
po sostenibile e responsabile & of-
ferta dal primo Salone Mediterraneo
della Responsabilita Sociale Condi-
visa, ospitato nei padiglioni della
Mostra d'Oltremare, in viale Kenne-
dy, da domani al 13 aprile. La ker-
messe, presentata presso la Sala
Giunta della Regione Campania, in
via Santa Lucia, propone Workshop,
convegni, percorsi tematici e focus
settoriali indirizzati agli agenti del
settore terziario, che individuano nel-
le aziende del meridione i principa-
li partner per la realizzazione di pro-
getti socio-culturali di respiro nazio-
nale ed internazionale, volti a rilan-
ciare il Mediterraneo come bacino
di risorse e opportunita.
«La nostra terra é tristemente nota

I tavolo dei refaton alla conferenza di Franco Felici, Rafiaella Papa, Severino Mappi, Ctfavio Lucarelll, Ruggero Bodo

per la malavita, l'illegalita e per i co-
siddetti “furbetti” che eludono la leg-
ge, un evento del genere mette in ri-
salto l'onesta e gli sforzi delle im-
prese locali che agiscono rispettan-
do le regole. La Responsabilita So-
ciale assume in Campania un signi-
ficato ancor pitl profondo», dichiara
I'Assessore al lavoro della Regione
Campania Severino Nappi, eviden-
ziando I'impegno della Giunta a fa-
vore del benessere sociale.

La manifestazione s'inserisce nel
contesto di due eventi fieristici di ri-
lievo, la 17ma Borsa Mediterranea
del Turismo e la sesta Energy Med,
sensibilizzando operatori e Univer-
sita ai principi fondamentali della Re-
sponsabilita Sociale Condivisa, con-
siderata propulsore dello sviluppo
economico locale. «In un periodo co-
sl difficile questo progetto si propo-
ne di mettere in risalto gli obiettivi
a lungo termine di imprese profit e
no profit, puntando soprattutto sulla
condivisione, chiave di volta per la
cooperazione tra le aziende», asseri-
sce Raffaella Papa, presidente del-
I' Associazione Spazio alla Respon-
sabilita, «ci auguriamo che questa
prima edizione dell'iniziativa, che
conta gia cento relatori e seicento
espositori, possa affermare la Re-
sponsabilita sociale nelle piccole e
grandi impresey.

La settimana di eventi prevista alla

N

REGIONE CAMPANIA

Mostra d'Oltremare ruota intorno a
tre aree tematiche, che guardano ri-
spettivamente al turismo, al lavoro e
all'ambiente, con il patrocinio del
Parlamento Europeo, del Ministero
per lo Sviluppo Economico, della Re-
gione Campania, della Provincia e
del Comune di Napoli, di Legam-
biente, Fondazione Con Il Sud, Ac-
tionaid, Forum per la Finanza Soste-
nibile e Finetica.

«Questo evento & un'ottima occa-
sione per muoversi in direzione del-
la legalita» commenta Ottavio Luca-
relli, Presidente dell' Ordine dei Gior-
nalisti della Campania, tra i firmata-
ri del Protocollo d’intesa per |'allesti-
mento del Salone che si avvale inol-
tre della partnership di Inail, leader
degli investimenti per la sicurezza
sul lavoro, Sodalitas, punto di riferi-
mento per 'applicazione dell’ Agen-
da Sostenibilita promulgata dal-
I'Unione Europea, Green Italia e Uni-
credit, I'istituto bancario che piu di
tutti ha incentivato la Responsabili-
ta sociale durante lo scorso anno, co-
me ricorda Franco Felici, Regional
Manager di Unicredit al Sud.

Il Salone Mediterraneo della Re-
sponsabilita Sociale Condivisa non
& solo uno spazio espogitivo, & una
risposta concreta alla crisi per ga-
rantire ai cittadini e ai consumatori
servizi efficienti e trasparenza, basi
solide di una fiducia scambievole
che muove verso il futuro.
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NAPOLI. Sebbene nel nostro
Paese la sensibilita nei confron-
ti del tema sia crescente, le buo-
ne prassi della Responsabilita So-
ciale faticano ad affermarsi, e
prevale la buona volonta delle
singole imprese.

ActionAid ritiene che strumenti
volontari non siano sufficienti. «&
necessario promuovere regole
chiare, a livello italiano quanto
europeo. | sostenere le imprese
nell'adozione di comportamenti
socialmente responsabili e so-
stenibili ecologicamente, in mo-
do che questi diventino una
prassi consoclidata» afferma Mar-
co Ehlardo, Referente Territoria-
le per la Campania di ActionAid
Italia.

«Per questo motivo, ActionAid
ha accolto con molto favore la
proposta di “Spazio alla Respon-
sabilita” per collaborare assieme
alla promozione di questo tema
nel Sud, ed e presente come par-
tner al Salone che si tiene in que-
sti giorni a Napoli» ha aggiunto
Ehlardo, introducendo il pro-
gramma di ActionAid che sara
ospite in tre convegni previsti da
oggi a sabato prossimo alla Mo-
stra d'Oltremare di Napoli,, por-
tando le proprie esperienze di la-
VOoro in rete con istituzioni, mon-
do profit e non profit. Oggi, alla
Mostra d’'Oltremare, Sala Vip
Lounge, Pad 4, alle ore 14, si ter-
ra il convengo sul tema “Il di-
stretto sostenibile e la catena dei
fornitori responsabili tra gli stru-
menti di contagio”. Domani,
sempre nella Sala Vip Lounge,
Pad 4, sara affrontato il dibattito
su “Pari Opportunita, evoluzioni
e prospettive in tempo di crisi”,
ore 16,30. Sabato, stessa location
alle ore 12, incontro e dibattito
sul tema: “Fundraising e strate-
gie di "business positivo”: nuovi
modelli di impresa sociale made
in Med". ActionAid & un’'orga-
nizzazione internazionale indi-
pendente presente in oltre 40
paesi che, insieme alle comuni-
ta piu povere, agisce contro la
poverta e l'ingiustizia.
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Niente cultura, niente sviluppo:
ad un anno dalla campagna in
favore della cultura italiana lancia-
ta dal quotidiano “Il Sole240re”,
I’ Associazione Spazio alla Respon-
sabilita organizza il primo mo-
mento di riflessione e analisi del te-
ma a Napoli, domani alle 14,30, al
Salone Mediterraneo della Re-
sponsabilita Sociale presso la Mo-
stra d’Oltremare. L'obiettivo & con-
correre alla definizione di strategie
e strumenti per valorizzare cultura
e patrimonio storico-artistico co-
me motore di crescita e dirilancio
dell'’economia alimentando la col-
laborazione tra pubblico e privato,
profit e no profit. Cultura e ricerca
sono due capisaldi della nostra Co-
stituzione. «L'idea nasce per fron-
teggiare una situazione di crisi —
spiega Armando Massarenti, re-
sponsabile del supplemento cultu-
rale “Domenica” de Il Sole240re
che sara presente all'incontro — per
mettere al centro dell'attenzione

dell’azione di governo la cultura co-
me vero investimento, forse I'uni-
co investimento saggio per il no-
stro futuro. La cultura rappresenta
un ambito decisivo per I'Ttalia, il ve-
ro valore, la vera immagine, il vero
brand del nostro Paese anche
quando si presenta all'estero». Con
Massarenti, ci saranno Maurizio
Carrara, presidente Unicredit
Foundation; Pierpaolo Forte, Presi-
dente della Fondazione Donnare-
gina; Lucia Nardi, responsabile Ini-
ziative Culturali Eni; Anna Savare-
se, vicepresidente Legambiente
Campania; Luigi Maria Sicca, Pro-
fessore ordinario di organizzazio-
ne aziendale e di organizzazione e
gestione delle risorse umane pres-
so 1'Universita degli Studi di Na-
poli Federico II; Vincenzo Lipardi,
consigliere delegato, Fondazione
Idis — Citta della Scienza. Mode-
ratore il Presidente dell’ Ordine dei
giornalisti della Campania Ottavio
Lucarelli.
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NAPOLI

La cultura motore di sviluppo
Focus alla Mostra d’oltremare

D NAPOLI

Si terra oggi (ore 14.30) presso
la Mostra d’oltremare l'incon-
tro: “Niente cultura, niente svi-
luppo” un focus che intende ri-
flettere, ad un anno dal Mani-
festo per la Cultura elaborato
del Sole 24 Ore, sulla definizio-
ne di nuove strategie e nuovi
strumenti per valorizzare cul-
tura e patrimonio storico-arti-
stico. Tra i relatori ospiti Mau-
rizio Carrara, presidente Uni-
credit foundation; Pierpaolo
Forte, presidente della Fonda-
zione Donnaregina; Vincenzo
Lipardi, consigliere delegato

Fondazione Idis — Citta della
Scienza; Armando Massaren-
ti, responsabile supplemento
culturale “Domenica” de Il So-
le 24 Ore; Lucia Nardi, respon-
sabile iniziative culturali Eni;
Anna Savarese, vice presiden-
te Legambiente Campania;
Luigi Maria Sicca, professore
ordinario di organizzazione
aziendale e di organizzazione
e gestione delle risorse umane
presso I'Universita degli Studi
di Napoli Federico II. A mode-
rare il giornalista Ottavio Luca-
relli, presidente Ordine Gior-
nalisti della Campania.
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«Niente cultura,
niente sviluppo»:
I'Associazione
Spazioalla
Responsabilita
organizzail primo
momento di
riflessionee
analisisultemaa
Napoli, oggi dalle
ore 14.30,al
Salone
Mediterraneo
della
Responsabilita
Socialepressola
Mostra
d’Oltremare.
Partendoda
un’analisidel
«Manifestoperla
Cultura» del Sole
24 Ore, sivuole
concorrerealla
definizione di
strategie e
strumentiper
valorizzare cultura
e patrimonio
storico-artistico
come motore di
crescitaedi
rilanciodella
nostraeconomia
alimentandola
collaborazione
proattivatra
pubblico e privato,
profit e no profit.
Ne parlano
Armando
Massarenti,
Maurizio Carrara,
Pierpaolo Forte,
Lucia Nardi, Anna
Savarese, Luigi
Maria Sicca,
Vincenzo Lipardi
moderatida
Ottavio Lucarelli.
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Economia e risorse. Scendono gli impieghi, aumentano le sofferenze: serve un’azione di sistema per uscire dal credit crunch

UMBERTO GRATI

Lo sviluppo attende il credito

Al Salone di Napoli banche e imprese a confronto sulle possibili soluzioni

PAGINA A CURA DI
Marco Ferrando

a situazione economica si
Ldeteriora, € COosl Ccrescono

i volumi delle sofferenze
bancarie. Aumentando le soffe-
renze, il credito si rivela sem-
pre piu costoso per le banche
che devono erogarlo.

Che per questo alzano i tassi,
oppure si costringono a farne
sempre di meno. Con la conse-
guenza, inevitabile, che’econo-
miapeggioraancoradipil. Die-
troaquellache sembraunatrap-
pola, sinascondeil circolo vizio-
so - non il solo, in realta - che
tiene in ostaggio I'Italia, quello
che vede protagoniste imprese
ebanchein questanuova fasedi
credit crunch.

Una stretta creditizia che fa
doppiamente paura perché ve-
de legate a filo doppio finanza
ed economiareale,inunabbrac-
cio mortale che senza uno sfor-
zo condiviso e trasversale non
puo essere sciolto.

«In fondo, & anche una que-
stione di responsabilita» osser-
va Raffaella Papa, che nonaca-
soconlasuaassociazione "Spa-
zio allaResponsabilita" hadeci-
sodidedicareal creditounadel-
le giornate tematiche del "Salo-
ne mediterraneo responsabili-
ta sociale condivisa", che si
chiude in questi giorni a Napoli
allaMostra d’Oltremare.

Se ¢ vero che il circolo vizio-
so del credit crunch sembra
stringere sempre di pil la pre-

sa, e altrettanto vero che «ciso-
no principi e soprattutto buone
prassiin tema di responsabilita
sociale, completamente slega-
ta da retaggi puramente filan-
tropici, che meritano di essere
promossi», e proprio diqui¢na-
to il convegno che venerdi 5
aprile ha visto protagoniste le
imprese, le banche, il mondo
della cooperazione (si veda la

SUL TERRITORIO

In alcune regioni, in primis
Molise e Sardegna,

il calo degli impieghi
hatoccato un livello doppio
rispetto alla media nazionale

ALTRI INDICI NEGATIVI

Tra carico fiscale che sale,
consumiin ritirata

e debiti della Pa a 90 miliardi
non basta l'export alla tenuta
deltessuto produttivo

paginaaccanto) che nel Napole-
tano ma non solo tentano in
qualche modo di invertire la
rotta. A partire, giustappunto,
dal credito, nella consapevolez-
zache «il creditoelarelativaac-
cessibilita costituiscono una
questione di "responsabilita”,
rappresentando una condicio si-
ne qua non per la sopravviven-
za dell’intero tessuto produtti-

vo soprattutto negli attuali sce-
nari diriferimento».

Fondamentali, in quest’otti-
ca,sonoirapportitrale due par-
ti, banche e imprese, che hanno
anzituttonella capacitadi dialo-
go la prima sfida comune per
voltare pagina. Anche perché la
situazione ¢ critica e difficil-
mente migliorera in fretta. A
febbraio 2013, in base all’'ultimo
outlook Abi, i crediti a famiglie
e imprese sono calati del 2,89%,
unandamento-nonacaso-ana-
logo a quello delle principali
grandezze economiche, ovve-
ro Pil e investimenti.

Invece cresce, e molto, il volu-
me delle sofferenze globali, va-
le adire dei crediti a rischio che
difficilmente le banche si ve-
dranno mai rimborsare: a gen-
naio le sofferenze nette hanno
toccato i 63,9 miliardi (un anno
fa erano a 49,6 miliardi), quelle
lorde i126,1 miliardi, quasi venti
in pitrispetto a dodici mesi fa.

Come sempre, comunque,
non ¢ possibile generalizzare.
Anchenel casodellastretta cre-
ditizia, lasituazione non ¢ ugua-
le per tutti, visto che nelle diver-
se regioni si vedono pressioni
diverse: questa volta a far luce
¢ uno studio Unioncamere su
dati Bancad’Ttalia e Istituto Ta-
gliacarne diffuso ainizio aprile,
in base al quale le aziende di
Molise e Sardegna sarebbero le
piu colpite dalla contrazione
degliimpieghi. Nelle due regio-
ni, fra giugno 2011 e 2012, il calo

dei finanziamenti & stato piu
del doppio che la media (-5%
controil-2,5%).

Ribassi consistenti, di pari
passo con l'acuirsi della crisi,
si sono verificati nell’area del
Nord Est (-3,1%) e Nord Ovest
(-3,4%). Unioncamere riepilo-
gapoiidaticomplessivisecon-
do cui le imprese italiane han-
no ottenuto 978 miliardi di eu-
ro invece dei 1.003 concessi
nello stesso periodo dell’anno
precedente.

Unasituazione, questa, die-
troallaquale nonsicelano sol-
tanto - come accadeva fino a
qualche mese fa - ragioni fi-
nanziarie, come il rischio-Pae-
se o gli elevati costi di finan-
ziamento per le banche, co-
strette a riversarli in qualche
modo sui clienti.

Ora, invece, si ¢ aggiunto il
fatto che a essersi inceppata ¢
soprattutto la macchina
dell’economia reale: in Italia il
carico fiscale cresce, i consumi
scendono e I’export non bastaa
compensarne l'effetto perleim-
prese, che per di piu si trovano
con 90 miliardi di fatture non
pagate da parte della Pubblica
amministrazione.

Una situazione sempre me-
no sostenbile, che ha prosciu-
gato le casse di decine di miglia-
iadiimprese, sempre pitiin dif-
ficoltaquando c¢’¢ darimborsa-
re le linee di credito concesse
dallebanche: spesso ¢ solo que-
stione di temporanea mancan-

LASTRETTA

-2,8%

Prestiti
Calodeicreditiafamigliee
imprese afebbraio 2013
(ultimo outlook Abi)

63,9 mud

Sofferenze

Importo delle sofferenze nette
agennaio 2013, controi49,6 di
unanno prima: la variazione
registrata é pariacirca
unterzoin pit

126,1

Sofferenze lorde

Importo delle sofferenze lorde
agennaio 2013, venti miliardi
in pili rispetto a dodici mesi
prima (20% in pili circa)

-5%

Impieghi

Il calo degliimpieghifra giugno
2011egiugno2012sié
attestatoinItaliaintornoal
2,5%, main Molise e Sardegna
hasuperatoil-5%

978 mid

Volume

Finanziamenti ottenuti dalle
imprese nel 2012 controi
1.003 concessil'anno prima

zadiliquidita, o diunsuperabi-
le calo del fatturato, ma tanto
basta a rendere quel credito
"deteriorato”, e a costringere
la banca a svalutarlo, aumen-
tando le coperture contabiliz-
zate abilancio.

E cosl che aumenta il costo
delrischio per gli istituti di cre-
dito, che - come dimostranoibi-
lanci2o012 appenaapprovatidal-
le grandi banche italiane - nel
corso dell’anno appena passato
hanno quasi tutte ridotto i pro-
priimpieghiallaclientelarispet-
toal 2011, diunvalore compreso
tral’1eil 6-7% nel caso delle ban-
che pit rigorose nella strategia
di alleggerimento dei propri li-
velli d’indebitamento.

«Ilproblema, & chelacrisista
penalizzando tutto il sistema,
indistintamente», osserva Die-
go Giovinazzo, segretario gene-
rale di Confimpresa. «A pagare
il conto sono le grandi imprese,
maanchelepiccole ele medie»,
osservarilanciandoil ruolo del-
le associazioni di categoria, an-
che inun’ottica diresponsabili-
tasociale condivisa.

«Non possiamo dimenticare
che a tenere a galla I'Italia, pitt
che maiin questa fase - osserva
ancora Giovinazzo-sonole pic-
cole e medie imprese, che stan-
no alla base del sistema ma al
tempo stesso vi si trovano
schiacciate. E anche per questo
che occorre trovare, e in fretta,
un’alternativa sostenibiley.
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Strumentoin ascesa. Secondo una ricerca ha superato mezzo miliardo di euro

Il microcredito esce dalla nicchia

uarantatre nuove impre-

( ! se avviate con un finan-
iamento complessivo

di 83omila euro (attive preva-
lentemente neisettori del com-
mercio, dell’artigianato e dei
servizi) e 70 persone impiega-
te, con una forte prevalenza di
donne e giovani, tanto che frale
start up finanziate 29 sono im-
prese femminili, di cui 14 com-
poste dapersonale con meno di
35 anni. Sono i primi risultati
del progetto di Microcredito
d’impresanel territorio padova-
no, avviato alla fine del 2011 dal-
la Fondazione Cassa di Rispar-
mio di Padova e Rovigo attra-
verso la costituzione di un ap-
posito fondo di garanzia per la
concessione di crediti destinati

asostenere la creazione di atti-
vitamicroimprenditorialinelle
provincediPadovaediRovigo.

E la tipica goccia del mare,
forse. Ma & anche il segno che
qualcosa, nelmondo del micro-
credito, si sta finalmente muo-
vendo. Al punto che ormainon
sitratta pitdiunasemplice nic-
chia, ma di un processo virtuo-
soche staassumendounvalore
non solo qualitativo ma anche

quantitativo: secondoi dati dif-
fusi a meta marzo da Unionca-
mere, nell’ambito diuno studio
promosso con C. Borgo-
meo&co e CamCom Universi-
tas Mercatorum, nel 2011 sono
oltre 5smila i soggetti che han-
no beneficiato di un prestito,
utilizzando uno dei 216 pro-
grammi di microcredito avvia-
tiin Italia. Tanto ¢ vero che fino-
rainItaliaimini-prestiti hanno

ILTREND

Nel 2011 sono oltre 55mila
isoggetti chein Italia
hanno utilizzato

uno dei 216 programmi
avviati nel settore

L’ESEMPIO NEL VENETO
Grazie al piano di miniprestiti
della Cassa di risparmio

di Padova e Rovigo, partite
44 start up con 70 addetti

tra cui molti giovani e donne

superato il mezzo miliardo: 539
i milioni finora erogati, frutto
di un aumento annuo del 42%
dei nuovi prestiti concessi
(106,6 milioni nel 2011 contro i
75,2 del 2010); nel complesso,
¢gli interventi di microcredito
hanno raggiunto 33mila fami-
glie,omilae 6ooimprese e 8mi-
la e 6oo studenti. A questi si
sommano altri 3mila e 700 be-
neficiari "indistinti" tra fami-
glie e imprese.

Sempre secondo la ricerca
Unioncamere (si veda il grafi-
co nella pagina accanto), nel
201 il valore medio dei prestiti
si ¢ attestato su un importo no-
minale di circa 9.800 euro, lie-
vemente piu alto dell’analogo
datoriferito all’anno preceden-

LA CRESCITA

539

Milioni di euro

Il totale dei mini-prestitifinora
erogatiinItalia: nel2012 sono
stati 10,6milioni, inaumento
del42% rispettoal 2011

9.600

Imprese

Imprese che secondo laricerca
diUnioncamere hanno avuto
accesso al microcredito nel
2011.Iltotale (con famiglie,
studenti e altri soggetti) ha
superato quota 55mila

9.800

Euro
Importo nominale medio dei
mini-prestiti nel 2011

te (9.500 euro). In prima fila, il
sostegno alle start-up: trentano-
ve dei 70 programmi di micro-
credito, infatti, sono stati indi-
rizzati alla creazione di impre-
se, agevolando la nascita di
5.685 nuove attivita, grazie a
prestiti complessivamente pa-
ri a oltre 83 milioni di euro; nel
caso dei finanziamenti a favore
delle start up, 'importo medio
¢ stato pari a circa 14.700 euro.
E proprio in settimana, un im-
portantericonoscimento ¢ arri-
vato dall’Abi: Giovanni Pirova-
no, membro del comitato di
presidenza dell’Associazione,
ha dichiarato che «il microcre-
dito consente l'ingresso nel
mercato finanziario di soggetti
che faticano ad accedere ai tra-
dizionali canali difinanziamen-
to», fornendo cosi un’apertura
importante da parte delmondo
bancario.
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Forum finanza sostenibile. Il salto diqualita

«Solo la fiducia
potrarompere
il circolo vizioso»

on ¢ solo questione di
Nnumeri. Dietro al credi-
todato ericevuto,al tor-
mentato rapporto trabanche e
imprese, tra gli istituti stretti
dai paletti delle (sempre pil
numerose) Autorita divigilan-
zaeiterritoriconiloro piccoli
e grandi progetti di sviluppo,
c’¢ anche una questione dalla
forte connotazione culturale.
Anzi, forse ¢ solo cosi che si
puo capire da dove ¢ partito il
circolovizioso chestadietroal
nuovo credit crunchetrovareil
modo diuscirne, come provaa
suggerire Davide Dal Maso, se-
gretario generale del Forum
per la Finanza sostenibile: «A
differenzadellacrisidel 2008 -
ricorda - quella che stiamo vi-
vendo adesso non ¢ stata inne-
scata daun evento particolare,
come era stato il crack Leh-
man, ma da un graduale venir
meno della fiducia, che ha pri-
maoriginato I'illiquidita del si-
stema interbancario e poi ri-
dotto progressivamenteivolu-
midegliimpieghi».
D’altronde, come ricorda
Dal Maso, tra gli ospiti della
duegiorninapoletanadellaset-
timana scorsa nell’ambito del
"Salone mediterraneo respon-
sabilita sociale condivisa", &
I’etimologia dellastessa parola
"credito" - dal latino credere e
cheinsanscrito rinviava diret-
tamente alla fede - «a offrire
un collegamento con la fidu-
cia. Unafiduciafondatasulega-
mi tra le persone, che quando
sispezzano generano quel pro-
gressivo allontamento, quella
separazione causa della crisi».
E qui finisce la diagnosi. Ma
inizia anche un indizio per
quella che puo diventare una
possibile terapia per la guari-
gione: «Non dobbiamo limitar-
ci a considerare l'attuale fase
di empasse dal punto di vista
tecnico:nonacaso-dice anco-
raDal Maso - le iniezioni stra-
ordinarie di liquidita effettua-
te dalla Banca centrale euro-
peadasole nonsono riuscite a
ripristinare i regolari flussi di
impieghi». Perché? «Il capita-
le economico senza il capitale
sociale non ha futuro, non
crearicchezzay,ragionaanco-
ra il coordinatore del Forum,
associazione senzascopo dilu-

IMAGOECONOMICA

Davide Dal Maso. Segretario
generale Forum finanza sostenibile

cro nata nel 2001 per promuo-
vere la cultura della responsa-
bilita sociale nella pratica de-
gli investimenti finanziari in
Italia, e che oggi raduna ban-
che grandi e piccole, associa-
zioni di categoria, agenzie di
formazione, consumatori.

La fiducia, si diceva. E I'im-
portanzadellegame tra capita-
le economico e sociale. Che
quandosi eéspezzato hagenera-
tola crisima che - sericreato -
puo diventare il punto di par-
tenzaper guardare oltre: «Lafi-
nanza non ¢ un’attivita neutra
-ricordaDal Maso-.C’¢inbal-
lo una responsabilita da parte
di chi riceve il denaro dei ri-
sparmiatori, visto che deve es-
sere in grado di rispondere su
come e dove investe, e per-
ché». Ecco allora che di qui il
circolo vizioso puo tornare aes-
sere virtuoso, quando «irispar-
miatori sapranno fare le do-
mande giuste e le banche dare
delle risposte intelligenti, ispi-
rate a modelli di sviluppo au-
tenticamente nuovieveramen-
te capaci di innescare processi
dicrescitaduraturae sostenibi-
le». Un salto di qualita cultura-
le,dunque, che consentaanche
di «non limitarsi ad aspettare
che tornino tempi migliori. Se
le banche sapranno pensare a
nuovi modelli di sviluppo e i
clienti impareranno a chieder-
ne conto, la capacita di incide-
resull’economiareale potraes-
sere piu efficace ma soprattut-
to pit vicina nel tempoy.
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o www.finanzasostenibile.it

L’annual del Sole 24 Ore. I1 18 aprile a Milano

Focus e dibattiti
sul nuovo scenario

C ome creare unanuova
(( civiltadel creditox: eil
titolo della 42 edizione del
Forum Banca & Impresa che si
terraili8 aprile a Milano,
pressolasede del Sole 24 Ore
invia Monte Rosa 91. ’annual
saral’occasione per fare il
punto sul rapporto trabanche
eimprese e suinuoviscenaria
livello internazionale, in un
momentoincuii
finanziamenti diventano
sempre pit cruciali per
garantire sopravvivenzae
rilancio del mondo produttivo.
L’evento prevede sia confronti
onetoone conalcuni dei pit
importanti rappresentanti del
sistema finanziario sia focus
tematici con esponentidel
mondo economico e
imprenditoriale.
Parteciperanno Carlo
Barbarisi (Crif), Federico
Bonanni (Kpmg), Andrea C.
Bonomi (Banca popolare di
Milano), Alessandro
Castellano (Sace), Manfredi
Catella (Hines Italia Sgr), Ugo
Cotroneo (The Boston
Consulting Group), Gregorio
deFelice (Intesa Sanpaolo),

AndreaFerretti (Ernst &
Young), Massimo Fubini
(ContactLab), Giovanni Gorno
Tempini (Cassa Depositie
Prestiti), Ettore Gotti Tedeschi
(F2i) Raffaele Jerusalmi (Borsa
italiana), Donato Masciandaro
(Universita Bocconi), Pietro
Penza (PwC), Giovanni
Sabatini (Abi), Gianpietro
Seghezzi (Coccodi), Federico
Signorini (Banca d'Ttalia),
Samuele Sorato (Banca
popolare Vicenza), Flavio
Valeri (Deutsche Bank Italia),
Salvo Vitale (Exton
Consulting). Coordinatore e
moderatore il vicedirettore
Alessandro Platerotiinsieme a
Morya Longo, mentre le
conclusioni saranno affidate al
direttore del quotidiano
Roberto Napoletano. Nei focus
saranno approfonditi i
principali temilegati
all’evoluzione e alla
riorganizzazione del sistema
bancario e sidiscutera delle
strategie per liberare nuove
risorse per il mercato. Info su
www.formazione.ilsolez24 ore.
com/bancaimpresa2013.
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Responsabilita sociale

Finanziamenti. Si moltiplicano accordi ad hoc sottoscritti tra Europa e singoli Stati g scenario in cifre
ot GLIINTERESSI
O I l O e I . I SO I . Se [ tassi d’interesse bancari sugli impieghi (medie mensili - valori %)
Tasso| Tassodi| Euribor Irs
PY Y PY medio?| rifer.Bce?, a3 mesi| al0anni
Febbraio 2008 6,22 4,00 4,49 4,46
a a ‘/ O I ‘ I ‘ a ‘} I OS‘ Febbraio 2009 5,51 2,00 2,48 3,67
Febbraio 2010 3,73 1,00 0,68 3,48
Febbraio 2011 3,70 1,00 1,02 3,32
. . un’iniziativasviluppataincolla- e cooperative sociali di ogni ti- natialle piccole e medie impre-  Febbraio 4,18 1,00 1,05 2,32
Tramlte J CIreMIC  borazione con il Fondo euro- po, onlus e imprenditorisingoli seeaquellesocialiammontano  parzo 4,13 1,00 0,86 2,32
o gee »  peopergliinvestimenti permi- oassociaticheimpieghinodon- a oltre 300 milioni di euro. «La :
stanziati in 2 anni gliorare I'accesso al credito per ne, immigrati, disabilied exde- Bancadel Mezzogiorno ¢ pron- Aprile 4,04 1,00 0,75 2,23
18 1 . d le piccole e medie realtd im- tenuti: a chi ne faccia richiesta, taa offrire il supporto necessa- Maggio 4,03 1,00 0,69 1,96
miiioni di euro prenditoriali mediante i fondi verra erogato un finanziamen- rioaimprese che meritano fidu- Giugno 3.97 1.00 0.66 1.87
H P . strutturali. tomassimodiloomilaeurorim- cia e sono capaci di proporre - ’ ’ ’ ’
allc rmi Campane Per I'Italia, tra i partner borsabileinquattroanni. progetti di valore - spiega 'am- Luglio 3,91 0,75 0,50 1,81
dell’iniziativa (’Europa non Uno stanziamento che si af- ministratore delegato di Bdm-  Agosto 3,85 0,75 0,33 1,82
concede direttamente i prestiti fiancaall'importante dotazione Mcc Pietro d’Anzi -. Vogliamo  gattembre 3.81 0.75 0.25 1.81
PAGINA A CURA DI agli imprenditori ma stanziale di156 milioni di euro messi sul essere la banca di riferimento ’ ’ ’ ’
Giacomo Bassi risorse e le mette a disposizio- tavolo, sempre nella cornice per queste aziende che, se pur Ottobre 3,80 0,75 0,21 1,79
1 credit crunch non da tre- nedivariintermediarifinanzia- dell’iniziativa comunitaria, da in temporanea difficolta, mo- Novembre 3,79 0,75 0,19 1,71
guaalleimpreseitaliane,so-  ri)cisonoBancadelMezzogior- Regione Campania e dallajoint  strano capacita imprenditoria- picembre 3.79 0.75 0.19 162
prattutto quelle di piccolee no - Mediocredito Centrale e venture Mediocredito Centra- lee pianistrategici validi». ’ ’ ’ ’
medie dimensioni. E mentre Banca UniCredit, che da anni le - UniCredit per rilanciare il Garantire sostegno finanzia-
gli istituti di credito continua- aiutanoipiccoli imprenditorie tessuto delle Pmidel Sud. L’ac- rio e credito alle imprese del ~ Gennaio 3,79 0,75 0,20 1,76
noastringere i parametriperla cesso al finanziamento avviene Mezzogiorno premiando le  Feppraio 3,76 0,75 0,22 1,85
concessione dei prestiti, simol- in maniera semplice: «Presen- ideemiglioried economicamen-
tiplicano i programmi per so- tando presso un’agenzia Uni- tesostenibili ¢ dunquel'obietti- | Nota: peritassi bancari ultimo mese stime Si-Abi. (1) Tasso medio ponderato sui
stenere economicamente le re- 1 . Creditil propriobusinessplan- vodi"Jeremie" e dei dueistituti | prestitiin euroa famiglie e societa non finanziarie; (2) dato di fine periodo
alta produttive piu virtuose, in H]]la spiegano dall’istituto di credito  di credito: le Pmi che vorranno Fonte: elab. Ufficio analisi economiche Abi su dati Banca d’Italia e Si-Abi
grado di generare una catena -lepiccoleemedieimpresedel- beneficiare dei fondi (escluse
del valore sul territorio dove Euro in prestito la Campania potranno accede- quelle attive nella produzione
sono inserite. La somma massima ottenibile re a un finanziamento agevola-  diarmi,nelgioco d’azzardo,nel- LE SOFFERENZE
Green economy, servizi alla  conJeremie é rimborsabilein 4anni  to composto da due tranche: lavenditadeltabaccoenellari- L’andamento delle sofferenze del sistema bancario italiano
persona, valorizzazione del pa- 45% dell'importo complessivo cerca sulla clonazione umana)
trimonio artistico e culturale so- a tasso zero, con provvista fi- potranno contare suun finanzia- Sofferenze nette
no solo alcuni dei progetti che le imprese sociali a beneficiare nanziata dal Fondo europeo mento attivabile che varia tra i Sofferenze (in %) Sofferenz%
negli ultimi anni sono stati fi- dei fondi per creare nuove per gli investimenti, e 55% 1omilaeisoomilaeuro.Unaboc- (o '&?2‘; su| su capitale| () l(‘)ir.d€e)
nanziati attraverso i diversi ac- aziende o espandere quelle esi- dell'importocomplessivoatas- cata d’ossigeno fondamentale impieghit| e riserve? e
cordi sottoscritti tra I'Unione stenti,sviluppare nuoviprodot- sovariabile, Euriborzmesimag- per tutte quelle realta d’eccel-
europeaegliStatinazionali, pri-  ti, migliorare la dotazione tec- giorato diuno spread». lenza del Mezzogiorno che non -
mo fra tutti 'Italia, per aiutare nologicadellestrutture produt- Malimpegnodi"Jeremie"ac- riesconoperd,attraversoicana- ~Gennaio 49.627 2,59 12,70 107.377
le Pmi e le imprese socialiasu- tiveequindicrearepostidilavo- canto alle imprese in difficolta litradizionali,aottenereifinan-  Febbraio 48.656 2,55 12,39 107.637
perare questa fase di critici.té e rosostenibili. ) non si limita .alla'l sola Campa- 'ziamen'.[i nece'ssari a far partire Marzo 48.342 2,52 12.25| 107.592
porre le basi per un proprio e Come quelli appunto delle nia:trale Regioniche finoaora ilpropriobusiness. -
collettivo futuro rilancio. imprese sociali, che operano hanno sottoscritto accordi con ompoouzoncriserars APTle 49.999 2,60 13,04 108.992
Eil caso ad esempio del pro- nelterzo settore. Solo per quel- laCommissione europeaal fine Maggio 51.835 2,70 13,99 110.860
gramma comunitario "Jere- le campane, grazie a "Jeremie", d.1bene'ﬁc1a.re de.gl! stanziamen- Giugno 54.074 2.82 1451 113140
mie" (Joint European Resources negli ultimi due anni sono stati  ti messi a disposizione dal Fon- FOCUS RESPONSABILITA SOCIALE :
for Micro to Medium Enterpri- stanziati 18 milioni di euro che doeuropeopergliinvestimenti = Luglio 54.856 2,84 14,76 144.246
ses-Risorse europee congiunte  sono stati erogati (e verranno cisonoanchelaCalabriaelaSi- , 2 1. Marco Ferrando Agosto 56.509 2,94 15,19  115.861
per le micro e medie imprese), erogati) per finanziare imprese cilia:nel complessoifondidesti-  coorpINAMENTO: Rossella Cadeo Settembre 57.973 3.00 15.63 117.618
Ottobre 59.889 3,12 16,11| 119.825
Sostegno allo sviluppo. Il protocollo firmato da UniCredit e Agci Novembre 62244 323 16,77| 121.860
Dicembre 64.635 3,35 17,34, 124.978
9° rafforzamento patrimoniale e
n’intesaper affiancare SRR wn ww s e o

le cooperative responsabili

uali sono le esigenze del-
le cooperative che opera-
onelterzosettore? Qua-

li i problemi che si trovano ad
affrontare quotidianamente?
Quali, ancora, le strategie
che possono essere individuate
e adattate al fine di aiutare chi
operainquesto nuovo e promet-
tente ramo dell’economia na-
zionale a superare le difficolta?
Per rispondere a queste do-
mande, e quindi per fornire una
serie diservizie soluzioni sumi-
suraatuttiisoggettiinteressati,
Universo Non Profit (il segmen-
todi UniCredit dedicato appun-
to al non profit) e ’Associazio-
ne generale cooperative italia-
ne (tra le maggiori organizza-
zioni di rappresentanza, tutela
e vigilanza del movimento coo-
perativo nostrano, che conta
quasi 8mila associati) nel di-
cembre scorso hanno firmato
un importante protocollo d’in-
tesa. Obiettivo: mettere a fattor
comune conoscenze € compe-

tenze per sviluppare un model-
lo di servizio dedicato a quelle
aziende del settore che adotti-
no strumenti e politiche coeren-
tiai principidellaResponsabili-
tasociale d’impresa.

Un protocollo fondamentale

QUATTRO FILONI

Settori economici in crescita,
finanza, formazione

e mercati internazionali
sono le aree in cui si articola
['impegno dei firmatari

che consentira a tutti i soggetti
attivinella filiera di strutturarsi
al meglio, ottimizzare le risorse
e sfruttare in maniera completa
le potenzialita di un segmento
economico che presenta ampi
marginidi crescita.

Quattro le aree strategiche
lungole qualisisnoderal'impe-
gno dei soggetti firmatari

dell’intesa e che hanno visto la
nascita di altrettanti cantieri di
lavoro gia attivi nell'individua-
zione delle esigenze e delle solu-
zioni daadottare.

La prima area che si ¢ deci-
sodisviluppare ¢ quellarelati-
vaai"Settori economiciin for-
te crescita", a partire da quel-
lo delle energie rinnovabili. A
questo fine Universo Non Pro-
fite Agcihanno stabilito di fo-
calizzare attenzione e risorse
in un innovativo progetto di
Social green economy: un per-
corso che coinvolgera anche
altripartner nazionali e inter-
nazionali e portera alla costi-
tuzione di nuove imprese so-
ciali e alla creazione di nuova
occupazione giovanile soste-
nibile nel tempo, valorizzan-
do le risorse ¢ le energie del
territorio.

1l secondo gruppo di lavoro
invece ¢ quellodedicatoa"Cre-
dito e finanza" e ha come fine
quello di soddisfare i bisogni di

zione e alla crescitadelleimpre-
sesociali.In questa cornice siin-
seriscono poii"vantaggidel cre-
dito" offertidal gruppo UniCre-
dit ad Agci e ai suoi associati
che saranno oggetto diuno spe-
cificoaccordo commerciale.

L’area "Formazione" ¢ il ter-
zopolo diattivitanato dal proto-
collo d’intesa e si prefigge diin-
dividuare i gap formativi del
management e dei lavoratori
delle imprese del terzo settore,
disegnareipercorsidisviluppo
ericercare specifiche fontidi fi-
nanziamento.

L’ultimo gruppo di lavoro ¢
poiquello dell’area"Mercatiin-
ternazionali" nato per facilita-
re e accompagnare le coopera-
tive e i consorzi di cooperative
sui mercati esteri a livello sia
commerciale siamanageriale e
tecnico.

«In relazione agli specifici
settori economici e agli altri ar-
gomenti di interesse comune -
silegge nel protocollo-, UniCre-
dit offrira consulenza speciali-
stica sul territorio e nei gruppi
di lavoro, riguardo alle temati-
che del Non Profit ed enti reli-
giosi, finanza agevolata, estero,
agricoltura, credito e Confidi».
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Specializzate/1. Banca Prossima

Specializzate/2. Banca Etica

(1) Il valore degli impieghi comprende gli impieghi vivi e le sofferenze nette;
(2) fino a maggio 2010 'ammontare di capitale e riserve é stimato al fine di

includervi i fondi rettificati su esposizioni per cassa; (3) al lordo delle svalutazioni
Fonte: elab. Ufficio Analisi economiche Abi su dati Banca d’Italia

NELLE REGIONI

Impieghi di imprese e famiglie (valori in mln euro e var. % giugno 2011-12)

Valori assoluti Variazioni
(giugno 2012) giugno 2011/2012

Famiglie| Imprese| Famiglie Imprese
Abruzzo 8.650 16.205 0,8 0,3
Basilicata 2.413 4.040 -1,4 -1,8
Calabria 8.594 9.176 0,6 -3,9
Campania 30.554 39.528 1,1 -21
Emilia Romagna 42960, 107.015 0,3 -2,6
Friuli V.G. 10.634 18.254 0,6 -4,0
Lazio 60.593 115.951 1,7 0,1
Liguria 13.435 20.967 1,1 -3,1
Lombardia 112.067| 264.281 1,7 -3,5
Marche 13.494 27.572 1,1 -3,5
Molise 1.496 2.222 1,4 -5,4
Piemonte 37.834 61.227 1,3 -2,8
Puglia 24.328 28.875 1,0 -0,7
Sardegna 10.288 12.756 1,1 -5,2
Sicilia 29.296 31.631 1,0 0,4
Toscana 35.333 69.618 0,9 -1,6
Trentino A.A. 10.212 29.180 1,2 -0,9
Umbria 6.842 13.846 0,9 -2,2
Valle d’Aosta 774 1.782 -0,5 1,1
Veneto 45.076, 104.341 1,0 -3,9

Filiali e prodotti vicini
al mondo del non profit

ostenereil terzo settore,

finanziare i progetti pitt
innovativi, contribuire alla
creazione divalore di
un’economia parallela e troppo
spesso penalizzata dal sistema
del credito. Banca Prossima, del
gruppo Intesa Sanpaolo, ¢ un
istituto di credito nato con
I'obiettivo primario di sostenere
le migliori iniziative non profit
laiche e religiose e dell'impresa
sociale del panoramanazionale.
Una finalita scritta nero su
bianco all’articolo 4 dello Statuto
dellabanca: «Lasocieta sosterra
conil credito le migliori
iniziative non profit per i servizi
alla persona, la diffusione della
culturae dell’istruzione, la
fruizione e la protezione
dell’ambiente e dell’arte,
’accesso al credito e al lavoroy.
BancaProssima, per erogare i
propriservizi, siavvale degli

Paolo sparsi sul territorio pil
unaserie difiliali dedicate e

nelle quali operano 200
: specialisti.

Variiprodotti che I'istituto

 offreal terzo settore: "Anticipo

fatture", "Fund raising
innovation" e "Tutto §per mille".
Attraverso il primo labanca
anticipal'importo delle fatture
emesse dal proprio cliente, il
quale siimpegna a domiciliare
I'incasso presso Banca Prossima.
Dalsito web dell’istituto ¢
inoltre possibile effettuare delle
donazioni per una o piti realta
indicate dagli espertidel gruppo,
masul fronte del fund raising i
clienti possono accedere anche a
unarticolato e autorevole

; sistemadiconsulenze. Con

i I'ultimo prodotto, infine, le

! organizzazioni possono contare
¢ sull’assistenza lungo tutto il

: percorsodel s per mille, dalla

i programmazione della

¢ campagnadiraccolta fondi
oltre 6mila sportelli di Intesa San
i corrisposte.

all’anticipo delle somme
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Dal network dedicato
aiuti alla societa civile

atanel1998, Banca

Popolare Etica e statoil
primoistituto di credito italiano
cooperativoadare vitaaun
network di filiali (oggisono14) a
sostegno del terzo settore e
finalizzato a finanziare coni
risparmi dei propri soci
iniziative, organizzazionie
imprese con un forte connotato
etico.Non per niente le parole
d’ordine di BancaEticasono
trasparenza, partecipazione,
equita, efficienza, sobrieta,
attenzione alle conseguenze
non economiche delle azioni
economiche, credito come
diritto umano. «Conil
risparmio raccolto - spiegano
dallabanca, che pubblica online
tuttiisoggetti destinatari dei
fondi- finanziamo
organizzazioni che operanoin
quattro settori specifici:
cooperazione sociale,
cooperazione internazionale,
culturae tutelaambientale».
Numerosiiprogrammi, siaper i

privatisia per le organizzazioni,
avviatiinlinea conlo spirito
etico dell’istituto: c'eé quello per
il finanziamento di progetti di
riduzione energetica, quello per
il sostegno delle cooperative
sociali, quello del microcredito
socio-assistenziale perle
persone in difficolta economica
o quello micro-imprenditoriale
perlanascitaoil
consolidamento diimprese
sociali conun massimo di dieci
addetti, 0 ancoraquello peril
sostegno all’'economia solidale.
«Obiettivo dellabanca-silegge
nel manifesto politico di
Popolare Etica-edifar
confluire risorse e fiduciaverso
quei progettidi cuila comunita
civile habisogno per crescere.
Una finanza, quindi, non come
strumento di standardizzazione
edidisgregazione macome
valorizzazione delle identit,
delle differenze, delle relazioni
che animanoil territorio».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

‘ Fonte: elaborazioni Istituto G. Tagliacarne su dati Banca d’Italia

LA DISPONIBILITA
Andamento della concessione di
credito alle imprese (valori % 2012)

I Aumentato
Il Diminuito
Rimasto stabile

Mercato Mercato Mercato
locale nazionale estero
72,0 69,5 60,2
17,3
13,2

IL MICROCREDITO
Andamento dei programmi di
microcredito 2004-11 (mln euro)
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Fonte: Unioncamere, 2013

Consulenza. L’iniziativa Pmi Project

I commercialisti
«facilitatori»
innescano la ripresa

TIPS

Gli esperti. Possono accompagnare i loro clienti fuori dalla crisi

on solo gli istituti di
credito possono dare
una mano alle impre-

seindifficoltaarialzarelate-
stainun momento di crisi co-
me quello che il sistema eco-
nomico nazionale sta attra-
versando. L’attenzione
all’etica e alla responsabilita
sociale ¢ infattiun valore con-
diviso che deve arrivare a
permeare tuttiisoggetticoin-
volti nella catena produttiva
e amministrativa.

Compresi, di conseguen-
za, i consulenti esterni, che
sempre piu diventano pro-
motori di iniziative e indivi-
duatori di soluzioni d’avan-
guardia, in grado disupporta-
re le realta in affanno e por-
tarle verso I'uscita dal tunnel
esuun percorso diripresa.

Eil caso, ad esempio, dello
Studio Trinchese, che conta
una ventina di commerciali-
sti associati e diverse sedi
sparse su tutta la penisola, e
che ha elaborato un progetto
di assistenza e accompagna-
mento per le piccole e medie
imprese, volto all’individua-
zione delle pitt opportune so-
luzioni per la copertura del
fabbisogno finanziario
dell’azienda.

Con "Pmi Project" - & que-
sto il nome dell’iniziativa - lo
studio si pone l'obiettivo di
alimentare la diffusione di
una moderna cultura d’im-
presa nella quale vadano di
paripassosialo sviluppo eco-
nomico e finanziario
dell’azienda sia la crescita
del capitale umano e relazio-
nale necessario al rispetto
delle istanze ambientali e so-
ciali del territorio.

Un percorso che parte, ap-
punto, dai rapporti tra le im-
prese e gli istituti di credito,
all’interno del quale il ruolo
delcommercialista puo esse-
re quello di "facilitatore".
«Oggil'incidenza della com-
ponente bancaria nel capita-
le di debito delle imprese, la
tendenza degli imprenditori
ad avere relazioni con piu
istituti bancari nonché la dif-
ficolta a rapportarsi con le
freddelogiche dirating - spie-
ga il fondatore dello studio,
Giovanni Trinchese - sottoli-
neano la necessita di avere,
nella figura del commerciali-
sta, un partner competente e
affidabile in grado di ottimiz-
zare la relazione banca-im-
presa, affinché sia sempre
pilitrasparente e proficua».

Senza credito, insomma,
non ci puo essere business
né tantomeno sostenibilita.

Quindi appunto l'idea di
"Pmi Project" che non solo si
pone 'obiettivo di aiutare gli
imprenditori nel rapporto
conlebanche maanche quel-
lodicreareunvero e proprio
network positivo «coinvol-
gendo, attraverso momenti
di formazione e approfondi-
mento, tutti i professionisti
che vogliano condividere
questa visione e il know how
necessario affinché il ruolo
del commercialista diventi
sempre piu proattivo e pro-
pulsivo peril benessere delle
imprese».

E i risultati del progetto
nonsisono fatti attendere co-
me dimostrano alcuni dei ca-
sisucuilo studio halavorato.

Come quello di Fides,
azienda conbilancioin perdi-
tache precludeva qualunque

tipo di accesso al credito:
«L’analisi dei consulenti Pmi
Project evidenziava un’erra-
ta interpretazione della nor-
mativa sull’imputazione dei
costidel personale utilizzato
per ricerca e sviluppo. Si &
proposta la capitalizzazione
dei costi di ricerca ottenen-
dounmiglioramento degliin-
dici di bilancio e dimostran-
do la redditivita aziendale.
In questo modo I'impresa ha
potuto ottenere nuove linee
di credito con cui ampliare
Pattivita».

Diverso il caso di La Vera
Napoli, srl in crisi operante
nella trasformazione del po-
modoro, trasformata in coo-
perativa agricola: il progetto
di rilancio, incentrato su in-
vestimenti in innovazione
tecnologica, ha trovato ap-

LA PRESTAZIONE

[ professionisti esterni
possono individuare

le soluzioni piti adeguate
per le esigenze gestionali
o di copertura finanziaria

VISIONE GLOBALE
Essenziale promuovere
una cultura d'impresa

che presti attenzione anche
al capitale umano e rispetti
le istanze del territorio

poggio nel sistema bancario
che ne hariconosciuto la fat-
tibilita e affidabilita suppor-
tandone I'implementazione.

Ultimo caso quello di Da-
via srl (anch’essa attiva nel
settore della trasformazione
del pomodoro) impresa non
affidata al sistema bancario
conpresenza di contenzioso:
I'intervento dei consulenti
Pmi Project havisto il suben-
tro al cliente nei contatti con
una banca controparte (con
cui era aperto un contenzio-
so) consentendo ’apertura a
nuove linee di credito che
hanno permesso di incre-
mentare Pattivita tanto che il
fatturato ¢ passato dai 10 mi-
lioni del 2010 ai 14 milioni del
2012, con un aumento del 40
per cento.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

I CASIRISOLTI

Fides

m L’azienda erain crisi per
errate imputazioni di voci di
bilancio. Grazie
all’intervento di Pmi Project
ha ottenuto nuove linee di
credito che le hanno
permesso di sviluppare
attivita

LaVera Napoli

= Trasformata da srla coop
agricola, ha ottenuto
finanziamenti per
innovazione tecnologica
supportati dal sistema
bancario

Daviasrl

m Senzaaccesso al creditoa
causa di un contenzioso con
unistituto di credito: Pmi
Project si & sostituita a essa
neirapporticon labancaeil
fatturato € aumentatoin due
annidel 40 per cento
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Oggi alle 11.30 al Pan in via dei Mille si
presenta il progetto «Spazio alla
Responsabilita», I'iniziativa si pone
I'obiettivo di diffondere i principi e le
pratiche di Responsabilita Sociale
Condivisa nel Mediterraneo. Tra le
iniziative la prima edizione del Salone
Mediterraneo della Responsabilita Sociale
Condivisa del prossimo 5 al 13 aprile.
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Dalle 11.30al
museo Pan, via dei
Mille 60,
presentazione del
progetto “Spazio
alla responsabilita
— Salone
mediterraneo della
responsabilita
sociale condivisa”,
in programma dal
5al13 aprile.
Interverranno
Stefano Caldoro,
Pina Tommasielli,
Marilu Galdieri,
Benedetta
Francesconi,
Emidio Silenzie
altri ospiti.
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Conferenza stampa di presentazione del
progetto “Spazio alla responsabilita.
Salone mediterraneo della responsabilita
sociale condivisa”. Partecipano tra

gli altri: Stefano Caldoro presidente
Regione Campania, Pina Tommasielli
assessore alle Pari Opportunita Comune
di Napoli, Marilu Galdieri assessore al
Lavoro della Provincia di Napoli,
Benedetta Francesconi Mise Pcn Ocse,
Emidio Silenzi Direzione Regionale Inail,
Ruggero Bodo Fondazione Sodalitas,
Michele Macaluso Anea EnergyMed,
Fabrizio Cantella Progecta, Bmt, Carmine
Scandale Connecto Business Unit Rcs
Media Group, Massimo Lombardi Greener
Italia, Raffaella Papa presidente
dell’Associazione Spazio

alla Responsabilita.
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ROMA

Si terra a Napoli, dal 5 al 13 aprile il Salone mediterraneo della
responsabilita sociale condivisa. Domani al Pan, alle 11,30 la
conferenza stampa di presentazione dell'iniziativa alla presenza di Stefano
Caldoro, Presidente Regione Campania; Pina Tommasielli, assessore alle
Pari Opportunita Comune di Napoli, Marilu Galdieri, assessore al Lavoro
della Provincia di Napoli; Benedetta Francesconi ,Mise Pcn Ocse; Emidio
Silenzi, direzione regionale Inail; Ruggero Bodo, Fondazione Sodalitas;
Michele Macaluso, Anea EnergyMed; Fabrizio Cantella, Progecta, Bmt;
Carmine Scandale, Connecto Business Unit Rcs Media Group; Massimo
Lombardi, Greener Italia; Raffaella Papa, presidente associazione Spazio
alla Responsabilita. Il concetto di responsabilita sociale nasce in stretta
correlazione con il comportamento dell'imprese - Rsi- identificandosi come
“La responsabilita delle imprese per il loro impatto sulla societa”; ma la
sua evoluzione e soprattutto il ruolo che le si attribuisce nella sfida per lo
sviluppo sostenibile ne ha ampliato gli ambiti di azione investendo tutti gli
attori del sistema e divenendo Responsabilita Sociale Condivisa - Rsc. 11
progetto “Spazio alla Responsabilita”, promosso dall'omonima
associazione, si pone l'obiettivo di diffondere i principi e le pratiche di
Responsabilita Sociale Condivisa nel Mediterraneo in un'ottica di sviluppo
sostenibile attraverso un piano di azione triennale che, tra le diverse
iniziative previste vede la realizzazione della prima edizione del Salone
Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa, organizzato a Napoli
dal 5 al 13 aprile. L'evento vuole divenire, attraverso convegni, seminari,
workshop ed aree espositive, il primo market-place per 'incontro tra la
domanda e l'offerta di comportamenti responsabili al centro del
Mediterraneo, quale vero volano di un rilancio italiano se non europeo,
non lasciandolo estraneo a quel movimento di idee e di azioni che fin
troppo spesso non supera la barriera sud di Roma.
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CITTA'

NAPOLI

Al museo “Pan” si presenta
il salone della Responsabilita

D NAPOLI

1l concetto di responsabilita so-
ciale nasce in stretta correlazio-
ne con il comportamento
dell'imprese, identificandosi co-
me “La responsabilita delle im-
prese per il loro impatto sulla so-
cietd”; ma la sua evoluzione e
soprattutto il ruolo che le si attri-
buisce nella sfida per lo svilup-
po sostenibile ne ha ampliato
gli ambiti di azione investendo
tutti gli attori del sistema e dive-
nendo Responsabilita Sociale
Condivisa. 1l progetto “Spazio
alla Responsabilitad”, promosso
dall’omonima associazione, si

pone l'obiettivo di diffondere i
principi e le pratiche di Respon-
sabilita Sociale Condivisa nel
Mediterraneo. Tra le diverse ini-
ziative previste anche la prima
edizione del Salone Mediterra-
neo della Responsabilita Socia-
le Condivisa, organizzato a Na-
polidal5al 13 aprile.

L'evento sara presentato oggi
alle 11.30 al Museo Pan, dal go-
vernatore Stefano Caldoro,
dall’assessore comunale Pina
Tommasielli, dall’assessore
provinciale Marilii Galdieri ol-
tre che da Raffaella Papa, presi-
dente associazione Spazio alla
Responsabilita.
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il Giornale di Napoli
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Il progetto “Spazio alla Responsabilita” proposto dall’'omonima associa-
zione ha come obiettivo quello di puntare alla diffusione delle norme e
dei principi di comportamento responsabile per raggiungere il benes-
sere generale della comunita. «La responsabilita sociale & un valore che
fa migliorare i rapporti umani- ha affermato Emidio Silenzi, direttore re-
gionale Inail - da un lato bisogna educare il lavoratore alla scelta dei giu-
sti strumenti per la protezione e la sicurezza durante il lavoro, dall’altro
bisogna incentivare le imprese con un premio. Vi & un bando ancora in
atto che prevede 14 milioni di euro per la prevenzione del lavoro e delle
aziendey. Pina Tommasielli, assessore Pari Opportunita del Comune, du-
rante la conferenza avvenuta al Pan, ieri, ha sostenuto che 'azienda do-
vrebbe avere una modalita concreta e «unire anche il fondo sociale, te-
nendo conto della centralita dell'uomo e della donna, della pari oppor-
tunita e dell'ambiente dei diversamente abili nell'amministrazione quo-
tidianay. Secondo Massimo Lombardi , della Greener Italia, a Sabox Com-
pany, societa di servizi per la sostenibilita, la responsabilita sociale «crea
piu opportunita e consapevolezza da parte delle aziendey. «Il turismo ha
un impatto sociale perché e fonte di sviluppo per il territorio. Purtroppo
la Regione Campania & indietro rispetto alle altre Regioni d'Italia, ma
sta cercando di migliorare- ha sostenuto l'assessore al Lavoro della Pro-
vincia di Napoli Marilu Galdieri- la Campania deve riuscire a trovare una
strategia per 'economia e la possibilita di operare tramite ad esempio,
dei tavoli da lavoro per neodiplomati e neolaureati in modo da poter crea-
re sensibilizzazione per le associazioni di categoriey. Dal b al 13 aprile si
realizzera il progetto gia avviato a marzo scorso denominato come la pri-
ma edizione del Salone Mediterraneo della Rsc (Responsabilita Sociale
Condivisa) previsto alla Mostra d’Oltremare dal 5 al 13 aprile in collabo-
razione con Energy Med e alla Borsa Mediterranea del Turismo. L'even-
to vuole divenire un momento di incontro per entrambe le organizza-
zioni con scambi di iniziative legate al business. Francesca Pacielli
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CRO:ENERGYMED 2013-04-12 19:13
ENERGYMED: PER AZIENDE 'RESPONSABILI' PIU' 30% NEI FATTURATI
BUONE PRASSI SI TRADUCONO IN BUSINESS, IN 3 ANNI PREVISTO BOOM
NAPOLI

(ANSA) - NAPOLLI, 12 APR - Guai a pensare che la responsabilita sociale & pura e semplice filantropia.
Le buone prassi possono anche tradursi in business per le aziende con un incremento che puo arrivare
fino al 30% in piu del fatturato.

A spiegarlo € la presidente dell'associazione Spazio alla responsabilita, Raffaella Papa, ideatrice del
Salone mediterraneo della respobsabilita sociale e condivisa all'interno dell'lEnergyMed 2013, la mostra
sulle fonti rinnovabili e I'efficienza energetica nel Mediterraneo di Napoli.

"Nel giro di 3 anni - dice la Papa - ci sara un vero e proprio boom di questo settore. Attorno alla
responsabilita sociale si sta costruendo una rete che premiera chi rispetta le buone pratiche e tendera a
escludere chi invece non lo fa. Ci sara quindi una sorta di vera e propria selezione naturale della specie".
Il modello di sviluppo, spiega la Papa, & basato su una filiera orizzontale che fa della sostenibilita
economica, sociale e ambientale i suoi punti di forza. A "selezionare la specie" contribuira sicuramente la
recente legge sulla responsabilita sociale d'impresa che dovrebbe tradursi in incentivi, certificazioni di
qualita, bandi specifici, commesse per forniture pubbliche.

"L'Inail - dice Papa - prevede gia, per esempio, un 50% in meno del premio alle aziende che rispondono
a questi requisiti.

E' un tema fresco, manca anche una vera e propria ricognizione delle aziende, ma sono sicura che avra
un grande impatto economico accompagnato da un importante slancio etico e sociale".

Una sfida, dicono gli esperti, soprattutto per la piccola e media impresa che potrebbe avere enormi
margini di sviluppo da qui ai prossimi 3 anni grazie proprio alla recente legittimazione istituzionale.
"Alcuni settori - dice Papa - per esempio quelli del turismo e dell'ambiente possono essere considerati
settori d'elezione. Nel turismo c'é gia stato un grande sviluppo basato sul rispetto dei territori e delle
tradizioni, sull'impiego di personale locale, metodi adottati anche da grandi catene alberghiere. Ora
bisogna rafforzare le competenze di business e attivare meccanismi virtuosi. Allo stesso tempo le
persone, il consumatore, il cittadino, il lavoratore e l'imprenditore, devono aiutare la selezione scegliendo
tutto cid che & responsabile e non scegliendo tutto cid che non lo é".(ANSA).
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Servizi televisivi e radiofonici

Rai 3

3 aprile 2013

Trasmissione: TGR Campania

Ore: 19.30

Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa, stamattina la
presentazione nella Sala giunta della Regione Campania con Raffaella Papa,
Presidente Associazione Spazio alla Responsabilita e I’Assessore regionale
Severino Nappi.

Canale 21

3 aprile 2013

Trasmissione: VG21

Ore: 14

Presentato stamattina il Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale
Condivisa.

Nella sala giunta della Regione Campania c’erano tra gli altri Raffaella Papa,
Presidente Associazione Spazio alla Responsabilita e I’Assessore regionale
Severino Nappi.

Televomero

3 aprile 2013

Trasmissione: Televomero Tg

Ore: 13

Presentato il Salone della Responsabilita Sociale che si terra dal 5 al 13 aprile
alla Mostra d’Oltremare.

Radio Marte

3 aprile 2012

Intervento di Moreno Rognoni, responsabile promozione Press Tours e
organizzatore di Spazio alla Responsabilita.

Radio Punto Nuovo

3 aprile 2013

In Regione per presentare il Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale
Condivisa. Ai nostri microfoni Raffaella Papa, presidente Associazione Spazio
alla Responsabilita e I’Assessore Severino Nappi. Tra i presenti Ottavio
Lucarelli, presidente ODG Campania.

Julienews

5 aprile 2013

Si aperto stamattina il primo Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale
Condivisa, alla Mostra d’Oltremare nell’'ambito della BMT.






19/10/13 La Regione punta i riflettori su un modello di sviluppo sostenibile - +ECONOMIA
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Responsabilita Sociale Condivisa

La Regione punta i riflettori su un modello di sviluppo sostenibile
Dal 5 al 13 aprile a Napoli piu di 12 momenti di approfondimento con convegni e workshop e oltre 100
relatori

Il regista Tornatore in
Irpinia

DOSSIER&NOTIZIE

Un progetto ambizioso, che pone al centro la responsabilita sociale condivisa. Questo vuole essere il Salone
Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa, il primo market-place per l'incontro tra la domanda e
I'offerta di “comportamenti responsabili” nel Mediterraneo, in un’ottica, da un lato, di competitivita sostenibile e,
dall'altro, di sviluppo di una societa inclusiva, equa coesa. L’evento, in programma dal 5 al 13 aprile a Napoli, &

stato presentato questa mattina nella Sala Giunta della Regione Campania, a Palazzo Santa Lucia. “L'internazionalizzazione oggi non & una

. ) o - . o e . scelta": parola di esperto / GUARDA
«La scelta importante di questa iniziativa € dire che in un territorio difficile come quello campano si sta | \NTERVISTA

ragionando nella direzione di premiare chi fa le cose per bene, chi crea opportunita e lo fa in modo responsabile
e sano - ha affermato I'assessore regionale al Lavoro Severino Nappi -. Stiamo ragionando per trasmettere il
valore della responsabilita sociale. L’iniziativa del Salone Mediterraneo € di taglio nazionale. La Regione
Campania, inoltre, firmera il Protocollo d’Intesa per il progetto interregionale transnazionale finalizzato alla
creazione di una rete della RSI».

Piu di dodici momenti di approfondimento con convegni e workshop, oltre 100 relatori, diverse le tematiche che
verranno affrontate. Il primo Salone Mediterraneo della Responsabilitd Sociale Condivisa € realizzato con 'Alto
Patrocinio del Parlamento Europeo, del Ministero per lo Sviluppo Economico, della Regione Campania, della
Provincia di Napoli, del Comune di Napoli e della Fondazione CON IL SUD, Lega Ambiente, Actionaid, il Forum
per la Finanza Sostenibile e Finetica.

«l riscontri e i consensi che abbiamo avuto sono stati importanti e incoraggianti - ha aggiunto Raffaella Papa,
presidente associazione Spazio alla Responsabilita e ideatrice del progetto -. L'obiettivo del salone & portare
I'attenzione dei nostri territori su un modello di sviluppo sostenibile ponendo la Responsabilita Sociale come
modello di business di riferimento slegato da retaggi filantropici. Un modo per dimostrare che essere
responsabile conviene allimpresa e al consumatore, all'istituzione, al cittadino».

Il Salone si svolgera in contemporanea con due eventi: la Borsa Mediterranea del Turismo (5-7 aprile) ed
EnergyMed (11-13 aprile). Tra le partnership al progetto figurano I'lnail, la Fondazione Sodalitas, I'Unicredit,
Green ltalia e Il Sole 24 Ore. Presenti alla conferenza anche il presidente del’Ordine dei Giornalisti della
Campania Ottavio Lucarelli, il direttore regionale Inail Campania Emidio Silenzi, Franco Felici, Deputy
Regional Manager di Unicredit al Sud e Ruggiero Bodo, consigliere della Fondazione Sodalitas.

«Questa iniziativa rientra nelle iniziative per la legalita in cui siamo coinvolti come Ordine - ha dichiarato Lucarelli
-. Parlare di responsabilita sociale nella nostra Regione ha significato particolare».

«Credo che il discorso sulla Responsabilita Civile si sia manifestato in pieno in questa iniziativa - ha aggiunto
Silenzi -. Sono poche le aziende con meno di 30 dipendenti che fanno ricorso al premio Inail, ovvero uno sconto
del 30%, per adeguarsi sotto il profilo della sicurezza. E importante incentivare e attivare quei canali che servono
per creare fiducia nei nostri clienti. Vogliamo contribuire a creare qualcosa di nuovo e di diverso e dalla
Campania possiamo dare un messaggio ancora piu significativo».

www.piueconomia.it/news/la-regione-punta-i-riflettori-su-un-modello-di- sviluppo-sostenibile 13
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vero volanao di un rilancio italiano ed europeo.

Diffondere i principi e le pratiche di responsabilita
sociale condivisa nel Mediterraneo in un‘ottica di
sviluppo sostenibile attraverso un piano di azione
triennale. Qluesto & I'ambizioso obiettivo del Salone
Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa,
la cui prima edizione avra luogo a Napoli, dal 5 al 13
aprile. L'evento rientra nel progetto ‘Spazio alla
Responsabilita’, promosso dall'omonima
associazione, e punta a diventare, attraverso convegni,
seminari, workshop ed aree espositive, il primao
marketplace per l'incontro tra la domanda e 'offerta di
comportamenti responsabili al centra del
Mediterraneo, riuscendo finalmente a valorizzare
quest'area geografica, naturalisticamente e
antropologicamente tra le pid ricche del pianeta, quale

In questa prospettiva siinseriscono i patrocini della Regione Campania, della Provincia e del Comune di
Napoli, della Fondazione COMN IL SUD nonché importanti partnership, tra cui, INAIL, Fondazione Sodalitas, ed Il
Sole 24 Ore nella cornice del Manifesto per la Cultura, lanciato a febbraio 2012 con I'obiettivo di valorizzare

cultura e patrimonio storico-artistico come motore di crescita. Con fre diversi focus, il Salone oltre a prevedere

tre giorni di convegni dedicati al mondo delle Universita campane, si svolgerd in contermnporanea con due
eventi fieristici di primaria impaortanza: la 17a Borsa Mediterranea del Turismo, dal 5 al 7 aprile, e |3 Ga

EnergyMed, dall"11 al 13 aprile, per un totale di oltre 600 espositori e circa 40.000 visitatori, con cui I'evento
interagira per promuovere occasioni di business tra operatori sostenibili dando visibilita ai pid innovativi modelli

diimpresa sociale. La conferenza stampa di presentazione dell'evento avra luogo mercoledi 30 gennaio al
Palazzo delle Arti di Napoli (PAN) a partire dalle ore 11.30. Saranno presenti Stefano Caldoro Presidente
Regione Campania, Pina Tommasielli Ass. Pari Opportunita Comune di Mapoli, Marili Galdieri Assessore al

Lavoro della Provincia di Mapoli, Benedetta Francesconi MISE PCHN OC3E, Emidio Silenzi Direzione Hegionale












Le fiere napoletane puntano alla
responsabilita sociale d’impresa
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E' stato presentato questa mattina presso il PAN, Palazzo delle Arti di
Mapoli, il progetto “Spazio alla Responsabilita”, promosso dall'omonima
associazione, che si pone 'obiettivo di diffondere i principi e le pratiche di
Responsabilita Sociale Condivisa nel Mediterraneo in un'ottica di sviluppo
sostenibile, attraverso un piano di azione triennale. Tra le diverse iniziative
previste dall'Associazione si prevede |a realizzazione della prima edizione
del Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale

Condivisa, organizzato a Mapali dal prossimo 5 al 13 aprile. L'evento vuole
divenire, attraverso convegni, seminari, workshop ed aree espositive, il primo
market-place per l'incontro tra la domanda e |'offerta di comportamenti responsabili al centro del
Mediterraneo, quale vero volano di un rilancio italiano se non europeo, non lasciandolo estraneo a quel
maovimenta di idee e di azioni che fin troppo spesso non supera la barriera sud di Roma.

Alla conferenza di presentazione sono intervenute le istituzioni con Severino Nappi. Ass. al Lavoro
della Regione Campania, Pina Tommasielli Ass. Pari Opportunita Comune di Napoli, Marila
Galdieri Assessore al Lavoro della Provincia di Napoli, Benedetta Francesconi MISE PCN OCSE,
che hanno accolto con entusiasmo liniziativa che intende coinvolgere tutte le parti sociali. dalle
istituzioni pubbliche alle associazioni sindacali e datoriali, dagli ordini professionali a tutte le realta
appartenenti al terzo settore per attivare un forte processo di responsabilizzazione, tout court, che
contagi tutta la societa civile per lo sviluppo sostenibile e competitivo del nostro territorio.

Benedetta Francesconi del Ministero dello Sviluppo Economico, ha salutato con calore l'iniziativa
augurandosi “che diventi un luogo e una manifestazione di nfenmento per futfe le regioni del sud e del
Mediterraneo, che hanno bisogno di uno spazio di nifrove per approfondire queste fematiche”

A fare il loro augurio al nuovo e ambizioso progetto, insieme a Raffaella Papa Presidente di
Spazio alla Responsabilita, erano presenti inoltre Emidio Silenzi, Direzione Regionale
INAIL, Ruggero Bodo Fondazione Sodalitas, Michele Macaluso Anea EnergyMed, Fabrizio
Cantella Progecta, BMT, Carmine Scandale Connecto Business Unit RCS Media Group

& Massimo LombardiGreener [talia.

Raffaella Papa, Presidente dell'Associazione Spazio alla responsabilita, ha poi spiegato
“l'mporfanza di questo progeffo appena nalto e di sicuro molfo ambizioso che € stafo presentato oggr
proprio per sensibilizzare aziende, associazioni e organizzazioni del Mezzogiomo che possano sostenere
e affiancare uniniziativa innovativa e unica nel sud dlfalis” aggiungendo che “non pud esistere
sostenibilita ambientale se non ¢ sostenibilita economica ed é necessario utilizzare strumenti per

coinvolgere e sostenere [imprendiforia in un momento di grande difficolta”.

Il concetto di responsabilita sociale nasce in stretta correlazione con il comportamento
dellimprese — RSI — identificandosi come “La responsabilith delle imprese per il loro impatto sulla
societa”; ma la sua evoluzione e soprattutto il ruolo che le si attribuisce nella sfida per lo sviluppo
sostenibile ne ha ampliato gli ambiti di azione investendo tutti gli attori del sistema e divenendo
Responsabilita Sociale Condivisa — RSC.

La presentazione dell'evento, a pid di due mesi dalla sua realizzazione, vuole catalizzare
I'attenzione dei principali attori, nazionali ed internazionali, nel’ambito della Responsabilita sociale
e sollecitare la partecipazioni attiva delle organizzazioni, profit € no profit, pubbliche e private che
intendono, o vorranno intendere, il concetio di responsabilita sociale come propria dimensione
strategica, necessaria a coniugare la sostenibilita economica, sociale ed ambientale di ogni
aftivita e, in tal senso, si posizionano quali partner di eccellenza nella costruzione della catena dei
fornitori responsabilmente sostenibili.

In guesta vision s'inseriscono i patrocini della Regione Campania, della Provincia di Napoli, del



sviluppo sostenibile attraverso un piano di azione
triennale. Questo & 'ambizioso obiettivo del Salone
Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa,
la cui prima edizione avra luogo a Napoli, dal 5al 13
aprile. L'evento rientra nel progetto ‘Spazio alla
Responsabilitd’, promosso dall'omonima
associazione, e punta a diventare, attraverso conveagni,
seminari, workshop ed aree espositive, il primo
marketplace per l'incontro tra la domanda e |'offerta di
comportamenti responsabili al centro del

Mediterraneo, riuscendo finalmente a valorizzare

guest'area geografica, naturalisticamente e
antropaologicamente tra le pid ricche del pianeta, quale

vera volano di un rilancio italiano ed europeo.

In questa prospettiva si inseriscono i patrocini della Regione Campania, della Provincia e del Comune di
Napoli, della Fondazione COMN IL SUD nonché importanti partnership, tra cui, INAIL, Fondazione Sodalitas, ed Il
Sole 24 Ore nella cornice del Manifesto per la Cultura, lanciato a febbraio 2012 con I'obiettivo di valorizzare
cultura e patrimonio storico-artistico come motore di crescita. Con tre diversi focus, il Salone oltre a prevedere
tre giorni di convegni dedicati al mondo delle Universita campane, si svolgera in contemporanea con due
eventi fieristici di primaria importanza: |la 17a Borsa Mediterranea del Turismo, dal 5 al 7 aprile, e 1a 6a

EnergyMed, dall'11 al 13 aprile, per un totale di oltre 600 espositori e circa 40.000 visitatori, con cui I'evento
interagira per promuovere occasioni di business tra operatori sostenibili dando visibilita ai pid innovativi modelli

di impresa sociale.

La presentazione del progetto “Spazio alla Responsabilitd”, e il contestuale lancio della prima edizione del
Salone Mediterraneo della Responsabilith Sociale Condivisa, ha avuto luogo ieri, mercoledi 30 gennaio, al
Palazzo delle Ari di Mapoli (PAM) alla presenza di importanti rappresentanti istituzionali come Severino Nappi,
Assessore al Lavoro della Regione Campania, Pina Tommasielli, responsabile delle Pari Opportuniti al
Comune di Mapoli, Marild Galdieri, Assessore al Lavoro della Provincia di Mapoli, nonché Benedetta
Francesconi del ministero dello Sviluppo economico. Presenti inolire Emidio Silenzi (Direzione Regionale
IMAIL)Y, Ruggero Bodo (Fondazione Sodalitas), Michele Macaluso (4nea EnergyMed), Fabrizio Cantella
(Progecta, BMT), Carmine Scandale (Connecto Business Unit RCS Media Group) & Massimo Lombardi
Greener ltalia. Afare gli onori di casa Raffaella Papa, presidente dell'associazione Spazio alla Responsabilita,
nonché principale fautrice del Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa, una
manifestazione che “intende coinvolgere tutte |e parti sociali, dalle istituzioni pubbliche alle assaociazioni
sindacali e di imprese, dagli ordini professionali alle realtd appartenenti al terzo settore per attivare un forte
processo di responsabilizzazione che contagi tutta |a societd civile per 1o sviluppo sostenibile e competitivo del
Mezzogiorno®.

‘| progetto Spazio alla Responsabilita — ha aggiunto Raffaella Papa —, nasce proprio per sensibilizzare

aziende, associazioni e organizzazioni di questo territorio che, nel cogliere nuove opportunita di business,
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a EnergyMed, Fabrizio Cantella Progecta, BMT, Carmine Scandale Connecto Business
a Group e Massimo Lombardi Greener Italia. Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, ha
portanza della Responsabilita Sociale come valore, in quanto “é necessario prima di tutto
nondo dellimprenditoria alla cultura della responsabilita® Raffaella Papa. Presidente
ne Spazio alla responsabilitd, ha poi spiegato “'importanza di questo progetto appena
o molto ambizioso che é stato presentato oggi proprio per sensibilizzare aziende,
organizzazioni del Mezzogiomo che possano sostenere e affiancare unfiniziativa innovativa
ud d'ltalia” aggiungendo che “non pud esistere sostenibilita ambientale se non c'é
onomica ed & necessario utilizzare strumenti per coinvolgere e sostenere I'imprenditoria in
grande difficoltd” Il concetto di responsabilita sociale nasce in stretta correlazione con il
) dellimprese - RSI - identificandosi come “La responsabilita delle imprese per il loro
ocieta™ ma la sua evoluzione e soprattutto il ruolo che le si attribuisce nella sfida per lo
libile ne ha ampliato gli ambiti di azione investendo tutti gli attori del sistema e divenendo
Sociale Condivisa - RSC.La presentazione dell'evento, a pid di due mesi dalla sua
vuole catalizzare I'attenzione dei principali attori, nazionali ed internazionali, nell'ambito
1bilita sociale e sollecitare la partecipazioni attiva delle organizzazioni, profit e no profit,
rate che intendono, o vorranno intendere, il concetto di responsabilita sociale come propria
ategica, necessaria a coniugare la sostenibilitd economica, sociale ed ambientale di ogni
Il senso, si posizionano quali partner di eccellenza nella costruzione della catena dei
sabilmente sostenibili.in questa vision sinseriscono i patrocini della Regione Campania,
di Mapoli, del Comune di Mapoli & della Fondazione COM IL SUD nonché importanti
3 cui, INAIL, Fondazione Sodalitas, ed Il Sole 24 Ore con particolare riferimento al
a Cultura, da loro lanciato a febbraio scorso con lobiettivo di valorizzare cultura, patrimonio
+ come motore di crescita.Con tre diversi focus, il salone oltre a prevedere tre giomni di
ati al mondo delle Universitd campane, si svolgera in contemporanea con due eventi
aria importanza - 17a Borsa Mediterranea del Turismo 5>7 aprile & 6a EnergyMed 1113
tagiarne gli oltre 600 espositori e circa 40.000 visitatori, promuovere occasioni di business
sstenibili e dare visibilita a quelle progettualita in ambito socio-culturale, con particolare
3rzo settore ed ai pid innovativi modelli di impresa sociale. affinché si possa agevolare la
rtuosa tra il know-how positivo del profit e aspirazioni ideali del no profit.
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Sostenibilita e Responsabilita: il futuro _

Ei Mi piace

bagna Napoli >

" - - . . - ’Tweet
Responsabilita sociale, ambiente, territorio, turismo

sostenibile, profit e no profit. La sala convegni del palazzo

delle arti di Napoli si e trasformata in una tempesta di parole
“green” per |la presentazione del primo salone mediterraneo della
responsabilita sociale condivisa.

)4 0

Un interessante incontro di eccellenze istituzionali e
imprenditoriali, tutte incentrate nel condividere le
proprie esperienze e nel rendere possibile, anche a Sud
del Mediterraneo, lo sviluppo sostenibile a 360 gradi.

SIAMO SOLO ALL'INIZIO - L'anteprima di questo
salone anticipa la kermesse principale di pid di due mesi,
dato che essa si svolgera dal 5 al 13 Aprile, questo per
catalizzare I'attenzione dei principali attori, nazionali ed
internazionali, nell'ambito della responsabilita sociale, e
sollecitare la partecipazione attiva delle organizzazioni
che intendono o vorranno intendere il concetto di
responsabilitd sociale come propria dimensione
strateqgica.

PAROLE D'ORDINE: SOSTENIBILITA - L'evento & stato
NAPOLI 5313 APRILE 2013 promosso dall’associazione Spazio alla Responsabilita,
www.spazioallaresponsabilita.it che, attraverso le parole del proprio presidente Raffaella
Papa, ha poi spiegato l'importanza di questo progetto:
“appena nato e di sicuro molto ambizioso, presentato
oggi proprio per sensibilizzare aziende, associazioni e

organizzazioni del Mezzogiorno che, nel cogliere nuove

opportunita di business, che possano sostenere e
affiancare un'iniziativa innovativa e unica nel sud d'Ttalia” aggiungendo che ™il Salone vuole fornire
strumenti concreti per supportare I'impresa in un momento di grande difficolta ben consapevoli che non
pud esistere sostenibilitd ambientale e sociale se non c'g sostenibilitd economica”. Un evento
interessante guanto virtuoso insomma, che potrebbe dotare la citta partenopea di un appuntamento
annuale con le eccellenze del mondo del lavoro. Possibilita questa felicemente recepita dalle istituzioni,
presenti in massa alla presentazione, con gli interventi di Benedetta Francesconi, rappresentante del
Ministero del Lavoro, dell'assessore regionale al lavoro Nappi e dell'assessore comunale Tommasielli, che
ha tenuto a sottolineare I'importanza del tema per I'attuale legislatura comunale napoletana.

IL PARERE DELLE IMPRESE - Durante la ricca presentazione si
sono poi succeduti gli speech di imprese e istituzioni che tentano
di percorrere la strada della sostenibilitd. Da Progecta a Greener
Italia (fornitrice anche delle ecologiche sedie di cartone pressato
utilizzate durante I'evento), passando per I'Inail e finendo a
Connecto, che durante I'anteprima ha fornito un innovativo
servizio informativo via cellulare, per il risparmio di materiale
cartaceo. Tutti d'accordo nel vedere nella responsabilitd sociale
d'impresa un parametro di sviluppo obbligatorio.

GLI APPUNTAMENTI - Dall'inizio alla fine non sono quindi

mancati gli spunti di riflessione, né gli stimoli, uditivi e visivi, dato

che la riunione si & aperta con il famoso video sul PIL di Robert

Kennedy,  si & chiusa con un rinfresco che ha dato modo ai

partecipanti coinvolti di scambiarsi opinioni e pareri in liberta. Un

incontro seminale e progettuale come non se ne vedevano da anni nel capoluogo campano, che si
propone come un ponte tra mondo del profit e del no profit, in modo da creare un momento di
confronto e di contaminazione, sulla base del denominatore condiviso della sostenibilitd. E questo non &
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Direttore Responsabile: Dario Ascoli

A Napoli il primo “SALONE MEDITERRANEQO DELLA RESPONSABILITA
SOCIALE CONDIVISA”

Oltrecultura: Eventi Culturali @ - Oltrecultura: Eventi Culturali ®

Scritto da Valeria Chianese

Venerdi 01 Febbraio 2013 11:35

E stato presentato mercoledi 30 gennaic 2013, presso il PAN, Palazzo delle Arti di Napeli, || progetto “Spazio alla
Responsabilitd”, promosso dall'omonima associazions, che =i pone |‘obiettive di diffondere i principi e le pratiche di
Responsabilita Sociale Condivisa nel Mediterraneo, in un’'ottica di sviluppo sostenibile, attraverso un piano di azione triennale.
Tra le diverse iniziative previste dall’Associazione si prevede la realizzazione della prima edizione del Salone Mediterraneo
della Responsabilita Scociale Condivisa, organizzato a Napoli dal 5 al 13 aprile 2013, L'evento vuole divenire, attraverso
convegni, seminari, workshop ed aree espositive, il primo market-place per lincontro tra la domanda e l'offerta di
comportamenti responsabili al centro del Mediterraneo, quale vera volano di un rilancio italiano =e non europeo, non lasciandola
estraneo a quel movimento di idee e di azioni che fin troppo spesso non supera la barriera sud di Roma.

Alla conferenza di presentazione sono intervenute le istituzioni con Severine Nappi, Assessore al Lavore della Regione
Campania, Pina Tommasielli Assessore Pari Opportunitd Comune di Napoli, Marili Galdieri Assessore al Lavoro della
Provincia di Mapoli, Benedetta Francesconi Ministero Sviluppo economico PCM OCSE, che hanno accolto con entusiasmao
l'iniziativa che intende coinvolgere tutte le parti sociali, dalle istituzioni pubbliche alle associazioni sindacali e datoriali, dagl
ordini professionali a tutte le realta appartenenti al terzo settore per attivare un forte processo di responsabilizzazione, tout
court, che contagi tutta la societa civile per lo sviluppo sostenibile e competitive del nostro territorio.

Benedetta Francesconi del Ministero dello Sviluppo Economico, ha salutato con calore liniziativa augurandosi «che diventi un
luogo e una manifestazione di riferimento per tutte le regioni del sud e del Mediterranso, che hanno bisogne di uno spazio di
ritrovo per approfondire queste tematiches».

A fare il loro augurio al nuovo e ambizioso progetto, insieme a Raffaella Papa Fresidente di Spazio alla Responsabilita, erano
presenti inoltre Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, Ruggero Bodo Fondazione Sodalitas, Michele Macaluso Anea
EnergyMed, Fabrizio Cantella Progecta BMT, Carmine Scandale Connecto Business Unit RCS Media Group & Massimo
Lombardi Greener Italia.

Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, ha evidenziato |'importanza della Responsabilita Sociale come valore, in quanto =&
necessario prima di tutto avvicinare il mondo dell'imprenditoria alla cultura della responsabiflitas.

Raffaella Papa, Fresidente dell’Associazione Spazio alla Responsabilita, ha poi spiegate "limportanza di guesio progetto
appena nato e di sicuro molto ambizioso che & stato presentato oggi proprio per sensibifizzare aziende, associazioni e
organizzazioni del Mezzogiorne che possano sostenere e affiancare un'iniziativa innovativa e unica nel sud dTtalia" aggiungendo
che "non pud esistere sostenibilits ambientale se non c'e sostenibilits economics ed & necessario utilizzare strumenti per
coinvolgere e sostenere 'imprenditoria in un momente di grande difficolta”.

1l concetto di responsabilitd sociale nasce in stretta correlazione con il comportamento dell'imprese - RSI - identificandosi come
"La responsabilita delle imprese per il loro impatto sulla societd”; ma la sua evoluzione e soprattutto il ruolo che le si attribuisce
nella sfida per lo sviluppo sostenibile ne ha ampliato gli ambiti di azione investendo tutti gli attori del sistema e divenendo
Responsabilita Sociale Condivisa - RSC. La presentazione dell'evento, a pid di due mesi dalla sua realizzazione, wuole
catalizzare |'attenzione dei principali attori, nazienali ed internazionali, nell'ambito della Responsabilita sociale e sollecitare la
partecipazioni attiva delle organizzazioni, profit & no profit, pubbliche e private che intendono, o varranno intendere, il concetto
di responsabilitd sociale come propria dimensione strategica, necessaria a coniugare la sostenibilitd economica, sociale ed
ambientale di ogni attivita e, in tal senso, si posizionano guali partner di eccellenza nella costruzione della catena dei fornitori
responsabilmente sostenibili.

In guesta visione s'inseriscono | patrocini della Regione Campania, della Provincia di Napoli, del Comune di Napoli e della
Fondazione COM IL SUD nonché importanti partnership, tra cui, INAIL, Fondazione Sodalitas, ed Il Sole 24 Ore con particolare
riferimento al Manifesto per la Cultura, da loro lanciato a febbraio scorso con |'obiettive di valorizzare cultura, patrimonio
storico-artistico come motore di crescita.

Con tre diversi focus, il salone oltre a prevedere tre giorni di convegni dedicati al mondo delle Universitad campane, si svolgera
in contemporanea con due eventi fieristici di primaria importanza - 17a Borsa Mediterranea del Turismo 5=7 aprile € 6a
EnergyMed 11>13 aprile - per contagiarne gli oltre 600 espositori & circa 40.000 visitatori, promuovere occasioni di
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ADR Intesa partner del Salone Mediterraneo della Responsabilita sociale
d'impresa a Napoli

SPAZID ALLA RESPONSABILITA'
PRESENTATO A NAPOLI IL PRIMO "SALOME MEDITERRAMEO DELLA RESPOMSABILITA’ SOCIALE COMDIVISA”

Superiore alle attese la partecipazione del pubblico a3l presentazione di questa mattina presso il PAN, Palkzzo
delle Arti di Mapoli, del progetto "Spazio alla Responsabilta”, promosso dal’'omonima associazione con si pone
I'obiettivo di diffondere, attraverso un piano triennale di azione, i principi e le pratiche di Responsabilita Sociale
Condivisa nel Mediterraneo in un‘ottica di sviluppo sostenibile. Tra le diverse iniziative previste dall’Associazione
si prevede la realizzazione dellz prima edizione del Salone Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa,
organizzato a Napoli dal prossimo 5 al 13 aprile. L'evento vuole divenire, attraverso conveani, seminari,
workshop ed aree espositive, il primo market-place per lincontro tra la dormanda e I'offerta di comportamenti
responsabili al centro del Mediterraneo, quale vero voleno di un riancio taliano se non europeo, non
lasciandolo estraneo a quel movimento di idee e di azioni che fin troppo spesso non supera la barriera sud di
Rorma.

Alla conferenza di presentazione sono intervenute le istituzioni con Severino Mappi, Ass. al Lavoro della
Regione Campania, Pina Tormmasieli Ass. Pari Opportunitad Cormune di Napoli, Marill Galdieri Assessore al Lavoro
della Provincia di Napoli, Benedetta Francesconi MISE PCN OCSE, che hanno accolto con entusiasmo liniziativa
che intende coinvolgere tutte le parti sociali, dalle istituzioni pubbliche alle associazioni sindacali e datoriali, dagli
ordini professionali a tutte le realta appartenenti al terzo settore per attivare un forte processo di
responsabilizzazione, tout court, che contagi tutta la societa civile per lo sviluppo sostenibile e competitivo del
nostro territario.

Benedetta Francesconi del Ministero dello Sviuppo Economico, ha salutato con calore liniziativa augurandosi
"che diventi un luogo e una manifestazione di riferimento per tutte le regioni del sud e del Mediterranea, che
hanno bisogno di uno spazio di ritrovo per approfondire queste tematiche e dare visibilita alle buone prassi®. Di
grande stimolo & stato, inoltre, linvito lanciato allistituzione regionale ad aderire al progetto sula
Responsabilitd Sociale, promosso dalla Regione Liguriz e delk Regione Veneto e che vede partecipi ben 13
delle nostre Regioni, per testimoniare quanto sista gia facendo sul territorio di riferimento.

A fare il loro augurio al nuovo e ambizioso progetto, insieme 3 Raffaellz Papa Presidente di Spazio alk
Responsabilita, erano presenti inoltre Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, Ruggero Bodo Fondazione
Sodalitas, Michele Macaluso Anea EnergyMed, Fabrizio Cantellz Progecta, BMT, Carmine Scandale Connecto
Busingess Unit RCS Media Group e Massimo Lombardi Greener Itala.

Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, ha evidenziato I'importanza della Responsabilita Socizle come valore,
in gquanto & necessario prima di tutto avvicinare i| mondo dellimprenditoria allz cultura dellz responsabilita™.

Raffaela Papa, Presidente del’Associazione Spazio alla responsabilita, ha poi spiegato "limportanza di questo
progetto appena nato e di sicuro molto ambizioso, presentato oggi proprio per sensibilizzare aziende,
associazioni e organizzazioni del Mezzogiorno che, nel cogliere nuove opportunita di business, possano
sostenere e affiancare un'iniziativa innovativa e unica nel sud d'Ttalia” aggiungendo che "il Salone vuole fornire
strumenti concreti per supportare impresa in un momento di grande difficolta ben consapevoli che non pud
esistere sostenibiiz ambientale e sociale se non '@ sostenibilitd economica ™.

1l concetto di responsabilitd sociale nasce in stretta correlazione con il comportamento dellimprese — RSI —
identificandosi come "La responsabilita delle imprese per il loro impatto sullz societa™; ma fa sua evoluzione e
soprattutto il ruolo che le siattribuisce nella sfida per lo sviuppo sostenibile ne ha ampliato gli ambiti di azione
investendo tutti gli attori del sistema e divenendo Responsabilita Sociale Condivisa — RSC.

La presentazione del’evento, a pil di due mesi dala sua realizzazione, vuole catalizzare I'attenzione dei
principali attori, nazionali ed internazionali, nel’ambito della Responsabilta sociale e sollecitare 3 partecipazioni
attiva delle organizzazioni, profit e no profit, pubbliche e private che intendono, o vorranno intendere, i
concetto di responsabilita sociale come propriz dimensione strateqica, necessaria a coniugare la sostenibilita
economica, sociale ed ambientale di ogni attivitd e, in tal senso, si posizionano guali partner di eccellenza nela
costruzione dell catena dei fornitori responsabimente sostenibili,

In guesta vision s'inseriscono i patrocini dellz Regione Campania, dellz Provincia di Mapoli, del Comune di Mapoli
e dell Fondazione COM IL SUD nonché importanti partnership, tra cui, INAIL, Fondazione Sodalitas, ed Il Sole
24 Ore con particolare riferimento al Manifesto per  Cultura, da loro Bnciato a febbraio scorso con l'obiettivo
di valorizzare cultura, patrimonio storico-artistico come motore di crescita.

Con tre diversi focus, il salone olftre a prevedere tre giorni di convegni dedicati al mondo delle Universita
campane, si svolgera in contemporanea con due eventi fieristici di primaria importanza — 17a Borsa
Mediterranea del Turismo 5=7 aorile e 6a EneravMed 1113 aorile — per contaname ali oltre 600 espositori e






PRESENTATO A NAPOLI IL PRIMO “SALONE MEDITERRANEO DELLA
RESPONSABILITA' SOCIALE CONDIVISA”

Superiore alle attese la partecipazione del pubblico alla presentazione di questa mattina presso il PAN,
Palazzo delle Arti di Napoli, del progetto “Spazio alla Responsabilitd”, promosso dallomonima
associazione con si pone I'obiettivo di diffondere, attraverso un piano triennale di azione, i principi e le
pratiche di Responsabilita Sociale Condivisa nel Mediterraneo in un’ottica di sviluppo sostenibile. Tra le
diverse iniziative previste dall Associazione si prevede la realizzazione della prima edizione del Salone
Mediterraneo della Responsabilita Sociale Condivisa, organizzato a Napoli dal prossimo S al 13
aprile. L'evento vuole divenire, attraverso convegni, seminari, workshop ed aree espositive, il primo
market-place per l'incontro fra la domanda e I'offerta di comportamenti responsabili al centro del
Mediterraneo, quale vero volano di un rilancio italiano se non europeo, non lasciandolo estraneo a quel
movimento di idee e di azioni che fin froppo spesso non supera la barriera sud di Roma.

Alla conferenza di presentazione sono intervenute le istituzioni con Severino Nappi, Ass. al Lavoro della
Regione Campania, Pina Tommasielli Ass. Pari Opportunita Comune di Napoli, Marila Galdieri
Assessore al Lavoro della Provincia di Napoli, Benedetta Francesconi MISE PCN OCSE, che hanno
accolto con entusiasmo l'iniziativa che intende coinvolgere tutte le parti sociali, dalle istituzioni pubbliche
alle associazioni sindacali e datoriali, dagli ordini professionali a tutte le realta appartenenti al terzo settore
per attivare un forte processo di responsabilizzazione, tout court, che contagi tutta la societa civile per lo
sviluppo sostenibile e competitivo del nostro territorio.

Benedetta Francesconi del Ministero dello Sviluppo Economico, ha salutato con calore liniziativa
augurandosi “che diventi un luogo e una manifestazione di riferimento per tutte le regioni del sud e
del Mediterraneo, che hanno bisogne di uno spazio di ritrovo per approfondire queste tematiche e
dare visibilita alle buone prassi”. Di grande stimolo & stato, inoltre, linvito lanciato allistituzione
regionale ad aderire al progetto sulla Responsabilita Sociale, promosso dalla Regione Liguria e della
Regione Veneto e che vede partecipi ben 13 delle nostre Regioni, per testimoniare quanto si sta gia
facendo sul territorio di riferimento.

A fare il loro augurio al nuovo e ambizioso progetio, insieme a Raffaella Papa Presidente di Spazio alla
Responsabilita, erano presenti inolire Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, Ruggero Bodo
Fondazione Sodalitas, Michele Macaluso Anea EnergyMed, Fabrizio Cantella Progecta, BMT, Carmine
Scandale Connecto Business Unit RCS Media Group e Massimo Lombardi Greener talia.

Emidio Silenzi, Direzione Regionale INAIL, ha evidenziato Iimportanza della Responsabilith Sociale
come valore, in quanto “é necessario prima di futfo avvicinare il mondo dellimprenditoria alla cultura
della responsabilita”.

Raffaella Papa, Presidente dell Associazione Spazio alla responsabilita, ha poi spiegato “limportanza di
guesto progetto appena nato e di sicuro molto ambizioso, presentato oggi proprio per sensibilizzare
aziende, associazioni e organizzazioni del Mezzogiorno che, nel cogliere nuove opportunita di business,
possano sostenere e affiancare un'iniziativa innovativa e unica nel sud ditalia” aggiungendo che ‘il
Salone vuole fornire strumenti concreti per supportare limpresa in un momento di grande difficolta ben
consapevoli che non pud esistere sostenibilita ambientale e sociale se non c'é sostenibilita economica

Il concetto di responsabilitd sociale nasce in stretta correlazione con il comportamento dellimprese - RSI -
identificandosi come ‘La responsabilita delle imprese per il loro impatto sulla societd™ ma la sua
evoluzione e soprattutto il ruoclo che le si attribuisce nella sfida per lo sviluppo sostenibile ne ha ampliato gli
ambiti di azione investendo tutti gli attori del sistema e divenendo Responsabilith Sociale Condivisa -

RSC.

La presentazione dellevento, a pit di due mesi dalla sua realizzazione, vuole catalizzare 'attenzione dei
principali attori, nazionali ed internazionali, nellambito della Responsabilitd sociale e sollecitare la
partecipazioni attiva delle organizzazioni, profit e no profit, pubbliche e private che intendono, o vorranno
intendere, il concetto di responsabilita sociale come propria dimensione strategica, necessaria a
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